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JUSTICA FEDERAL
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CLASSE: APELAGCAO CIVEL (198)
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REPRESENTANTE(S) POLO ATIVO: THIAGO PENA DA SILVA - MG147279-A
POLO PASSIVO:UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

RELATOR(A):LINCOLN RODRIGUES DE FARIA

PODER JUDICIARIO

Tribunal Regional Federal da 62 Regido
DESEMBARGADOR FEDERAL LINCOLN RODRIGUES DE FARIA
Processo Judicial Eletrénico

APELAGAO CIVEL (198) n. 1003493-10.2018.4.01.3803

RELATORIO

O EXMO. SR. DESEMBARGADOR FEDERAL LINCOLN RODRIGUES DE FARIA
(RELATORY):

1. Cuida-se de apelagéo interposta por LAYS DOS SANTOS LIMA em face de
sentenca proferida pelo Juizo da 22 Vara Federal Civel e Criminal da Subsec¢é&o Judiciaria de
Uberlandia/MG que, nos autos de mandado de seguranca, julgou improcedente o pedido
formulado para anular o ato administrativo que indeferiu sua matricula no Curso de Design —
Integral Campus Santa Ménica, da Universidade Federal de Uberlandia.

2. A parte autora se insurge, inicialmente, pela auséncia de homologac¢ao de sua
autodeclaracdo com base em fotografias e videos, sem a andlise presencial das condi¢des de
heteroidentificagéo.

3. No recurso, sustenta que o magistrado sentenciante considerou que a deciséo
administrativa proferida com base em Parecer da Comissédo de Diversidade Etnica devidamente
instaurada para esse fim deve prevalecer, uma vez que sua substituicdo pelo critério do
magistrado, sem previsao legal ou justo motivo, ndo seria razoavel.
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4. Acrescenta que 0 juizo de piso assevera que apenas em cas0S excepcionais
poderia o Poder Judiciario corrigir abusos e ilegalidades, especialmente quando manifesta a
discrepancia entre a situacdo fatica e a deciséo proferida pela Administracao.

5. Porém, a recorrente sustenta a nulidade da avaliacao realizada pela comisséo
examinadora por auséncia de fundamentacdo. Defende ndo existir qualquer critério objetivo e
cientifico, que permita identificar alguém como "pardo", devendo ser respeitada a autodeclaracéo
por servir para atribuicdo de tal qualidade, aliado ao fato de a comissao instituida pela instituicédo
de ensino superior ndo ter condi¢des técnicas e/ou cientificas para aferir a raga e fundamentar a
negativa de homologacédo da declaracéo de etnia.

6. A parte ré apresentou contrarrazdes.

7. O Ministério Publico Federal manifestou-se pelo ndo provimento do recurso.

E o relatério.

LINCOLN RODRIGUES DE FARIA

Desembargador Federal Relator

VOTO - VENCEDOR

PODER JUDICIARIO
Processo Judicial Eletrénico
Tribunal Regional Federal da 62 Regido
DESEMBARGADOR FEDERAL LINCOLN RODRIGUES DE FARIA

APELAGAO CIVEL (198) n. 1003493-10.2018.4.01.3803

VOTO

O EXMO. SR. DESEMBARGADOR FEDERAL LINCOLN RODRIGUES DE FARIA
(RELATOR):

1. Preenchidos os requisitos legais de admissibilidade, conheco do recurso.

2. Insurgindo-se contra a auséncia de homologacéo de sua autodeclaragdo como
parda por comissdo de verificagdo da UFU, a impetrante ajuizou mandado de seguranca
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alegando ser titular do direito liquido e certo de ter sua matricula deferida pelo sistema de cotas
raciais para o curso de Design daquela instituicdo de ensino superior.

3. Porém, cumpre ressaltar que tanto a Constituicdo Federal, no inc. LXIX do art. 5°,
guanto a Lei n. 12.016/2009, em seu art. 1°, exigem como pressuposto para a impetragdo da
acdo mandamental que o direito subjetivo, a ser protegido pelo 6rgéo jurisdicional, seja liquido e
certo. Por isso, ndo ha dilacéo probatéria no mandado de seguranca, limitando-se as informacgdes
prestadas pelo impetrado, sendo que a existéncia ou ndo do direito e do seu suporte fatico deriva
do exame da inicial e dessas informag6es.

4. O writ constitui, pois, um instituto de direito processual constitucional que visa a
garantir a recomposicado imediata do direito individual ou coletivo lesado por ato ilegal ou abusivo
da autoridade, a exigir prova pré-constituida das situacdes e fatos que amparam o direito da
impetrante.

5. Os requisitos da liquidez e da certeza, na via processual do mandado de
seguranca, devem vir demonstrados desde o inicio com provas inequivocas, irrefutaveis e pré-
constituidas, pois a necessidade da dilagédo probatdria é incompativel com a natureza do writ.
Ademais, é possivel a reiteracéo do pedido na via ordinaria.

6. Assim sendo, a pretensdo da demandante no reconhecimento de sua etnia,
mediante fotos e videos, a fim de constatar o preenchimento dos requisitos da cota estipulada no
edital para ingresso no almejado curso, ministrado pela IES, demanda dilagéo probatéria, o que
caracteriza a inadequacéo da via eleita. Nessa linha de entendimento, foi a deciséo prolatada por
esta colenda 42 Turma, ao analisar o PJe n. 1033596-04.2021.4.01.3803, de relatoria da
Desembargadora Federal Simone S Lemos, julgado em 08/11/2022, abaixo transcrito:

ADMINISTRATIVO. MANDADO DE SEGURANCA. ENSINO SUPERIOR. SISTEMA
DE COTAS RACIAIS. DIVERGENCIA ENTRE A AUTODECLARACAO E A
DECISAO DA COMISSAO DE VERIFICACAO. POSSIBILIDADE. AUSENCIA DE
DIREITO LIQUIDO E CERTO. CONFIRMACAO DA SENTENCA DENEGATORIA
DA SEGURANCA.

1. O manejo do mandado de seguranca exige a presenca de direito liquido e certo,
demonstrado por prova pré-constituida que dispensa dilacao probatéria.

2. Auséncia de demonstragéo de ilegalidade ou arbitrariedade passivel de correcéo
pela via escolhida, ja que se afigura regular o procedimento de verificacdo da
autodeclaracdo do candidato, que redundou na auséncia de sua homologacéo.

3. Apelacao a qual se nega provimento.

7. Portanto, na espécie, constata-se que apesar da declaragdo da parte recorrente
ser pessoa de etnia parda/negra, a questao foi submetida, posteriormente, a uma Comissédo para
afericdo dos requisitos, a qual, seguindo os termos do edital, ndo reconheceu a condicéo
autodeclarada da autora, com base nos critérios fenotipicos. Diante do que ora sustenta, a
andlise da irresignacéo acerca do enquadramento nos requisitos para concorréncia especial e da
fundamentacdo do ato que determinou sua exclus@o do concurso exigiria a dilagdo probatoria, o
gue é sabidamente inviavel na via escolhida, sem prejuizo das vias ordindrias [STJ, Agint no
RMS 61579/RS, Rel. Min. ASSUSETE MAGALHAES, 22T, DJe 01/07/2022, Agint no RMS
66.917/RS, Rel. Min. MANOEL ERHARDT (Desembargador Convocado do TRF da 52 Regido),
13T, DJe de 22/10/2021 e RMS 60.668/RS, Rel. Min. BENEDITO GONCALVES, 12T, DJe de
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30/8/2021].

8. De outro vértice, a questdo também pode ser analisada quanto a verificacdo do
direito liquido e certo da parte impetrante, eis que a situacdo, posta em discusséo, refere-se a
guestdes atinentes a atos administrativos decorrentes de certames publicos, em que o Poder
Judiciario deve se limitar ao exame da legalidade, ndo podendo se imiscuir no mérito da decisao
administrativa, salvo patente arbitrariedade, que ndo se coaduna com o caso presente.

9. No caso, o cerne da lide centra-se em examinar a legalidade da decisdo
administrativa da Instituicao de Ensino Superior (IES) que ndo homologa declaracao de cor/etnia
da parte autora e, em caso de constatacdo de vicio, a possibilidade de matricula no curso que
fora aprovada.

10. Antes do exame propriamente dito da validade dos fundamentos da sentenca a
gua, impende destacar o regramento normativo a respeito da matéria e a possibilidade ou nédo de
a Administracdo se insurgir contra a autodeclaracéao realizada.

11. Pois bem.

12. Sabe-se que a igualdade é um direito fundamental (CF/88, art. 5°, caput), e
também uma das prerrogativas mais importantes que deve ser garantida para que a pessoa
tenha uma vida digna.

13. A igualdade proibe que haja uma hierarquizacédo dos individuos e que sejam
feitas distingBes sem fundamento. No entanto, a igualdade também transmite um comando, qual
seja, 0 de que deve haver a neutralizacdo de injusticas histéricas, econémicas e sociais e que
haja um maior respeito a diferenca. No mundo contemporaneo, a igualdade se expressa em trés
dimensdes: a) a igualdade formal; b) a igualdade material; c) a igualdade como reconhecimento.

14. O sistema de cotas raciais, objeto de analise, enquadra-se tanto na igualdade
material como na de reconhecimento.

15. A igualdade material consiste no tratamento diferenciado conferido com a
finalidade de igualizac&do dos desiguais por meio da concessao de certos direitos substanciais.
Lecionando sobre o tema, ensina o renomado doutrinador portugués Boaventura de Sousa
Santos que “temos o direito de ser iguais quando a nossa diferenca nos inferioriza; e temos o
direito de ser diferentes quando a nossa igualdade nos descaracteriza. Dai a necessidade de
uma igualdade que reconheca as diferencgas (...)".

16. A igualdade material também se caracteriza como objetivo da Republica
Federativa do Brasil estampada no art. 3° da CF/88, in verbis:

Art. 3°. Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

Il - erradicar a pobreza e a marginalizacao e reduzir as desigualdades sociais e
regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e
guaisquer outras formas de discriminagéo.
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17. Por outro lado, a igualdade como reconhecimento est4 alicergcada na justica
compensatoria, na justica distributiva e na promocéao da diversidade. Sao acfes afirmativas ou
discriminacgdes positivas promovidas pelo Estado para ensejar oportunidades em favor daqueles
gue nao conseguem se fazer representar de forma igualitaria, assim também para construir uma
sociedade mais aberta, diversificada, tolerante e ndo preconceituosa.

18. Visando assegurar tais direitos, o Estado Brasileiro instituiu, entre outras, as
normas insertas nas Leis de n° 12.288/2010, 12.71/2012 e 12.990/2014, que dispdem,
respectivamente, sobre o Estatuto da Igualdade Racial; o direito de cotas para pessoas que se
autodeclaram pretos, pardos e indigenas; e também a reserva de percentagem de vagas em
concurso publico em favor de candidatos negros (pretos ou pardos).

19. Mais precisamente sobre o direito de cotas raciais para ingresso nas
universidades publicas, a Lei n° 12.711/2012 estabelece que:

Art. 1° As instituicbes federais de educacao superior vinculadas ao Ministério da
Educacdo reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de
graduacéo, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas
para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

(.

Art. 3° Em cada instituicdo federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 1°
desta Lei seréo preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e
indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacédo, em propor¢éo
ao total de vagas no minimo igual a proporcéo respectiva de pretos, pardos,
indigenas e pessoas com deficiéncia na populac¢éo da unidade da Federagéo onde
esta instalada a instituicdo, segundo o ultimo censo da Fundacao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

20. Assim, ha norma especifica que atende ao direito deduzido em juizo.

21. Passo outro, necessario constatar qual o critério legitimo de identificacdo de
guem seja negro (preto e pardo) para viabilizar o reconhecimento do direito.

22. Como se V&, a lei acima prevé o critério da autoidentificacdo, ou seja, a
autoafirmacdo daqueles que entendem serem pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso
vestibular.

23. Nao obstante a isso, o Supremo Tribunal Federal sustentou ser plenamente
aceitavel do ponto de vista constitucional que a Administracdo Publica também adote um controle
heterdnomo (critério da heteroidentificagdo), sobretudo quando existirem fundadas razées para
acreditar que houve abuso ou mesmo equivoco na autodeclaracéo (ADPF n° 186).

24. O critério de heteroidentificacdo, em verdade, muito antes de ser encarada como
norma restritiva, garante a preponderancia da politica de incluséo, evitando que pessoas abusem
da autodeclaragéo, assegurando os direitos de candidatos que, de fato e de direito, sejam pretos,
pardos e indigenas.

25. Sobre a questdo, a Suprema Corte mencionou expressamente o estudo da
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doutrinadora Daniela lkawa, que assim pontuou:

A identificacdo deve ocorrer primariamente pelo préprio individuo, no intuito de
evitar identificacdes externas voltadas a discriminacao negativa e de fortalecer o
reconhecimento da diferenca. Contudo, tendo em vista o grau mediano de
mesticagem (por fendtipo) e as incertezas por ela geradas — ha (...) um grau de
consisténcia entre autoidentificacédo e identificacdo por terceiros no patamar de 79%
-, essa identificacdo nao precisa ser feita exclusivamente pelo préprio individuo.
Para se coibir possiveis fraudes na identificagcdo no que se refere a obtencéo de
beneficios e no intuito de delinear o direito a redistribuicdo da forma mais estreita
possivel (...), alguns mecanismos adicionais podem ser utilizados como: (1) a
elaboracao de formularios com multiplas questdes sobre a raca (para se averiguar a
coeréncia da autoclassificacdo); (2) o requerimento de declara¢gdes assinadas; (3) 0
uso de entrevistas (...); (4) a exigéncia de fotos; e (5) a formacédo de comités
posteriores a autoidentificacdo pelo candidato. (IKAWA, Daniela. Acbes Afirmativas
em Universidades, cit. pp. 129-130).

26. Recentemente, ao examinar a constitucionalidade do critério de
heteroidentificacdo para negros em concurso publico, o STF, em sede de repercussao geral,
fixou a seguinte tese:

E legitima a utilizagdo, além da autodeclaragdo, de critérios subsidiarios de
heteroidentificacdo, desde que respeitada a dignidade da pessoa humana e
garantidos o contraditério e a ampla defesa. (ADC 41/DF, Rel. Min. Roberto
Barroso, Plenario. julgado em 8/6/2017 (repercussédo geral) — SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL).

27. Portanto, legitimo e constitucional o critério de heteroidentificacdo para o
sistema de cotas, utilizado pela instituicdo de ensino superior (IES) impetrada.

28. Impende ressaltar também que as instituicbes de ensino superior gozam de
autonomia administrativa que Ihes assegura legitimidade para a criacdo de programas de
reservas de cotas como politica afirmativa que garante o ingresso de alunos egressos de escolas
publicas, de baixa renda, negros ou pardos em cursos de nivel superior.

29. Acrescente-se ainda que é cabivel a Administracdo anular atos eivados de
ilegalidade ou irregularidade, mesmo que deles decorram efeitos favoraveis ao administrado (art.
54, Lei n° 9.784/1999) e para tal, exige-se, sempre, 0 respeito ao devido processo legal e ao
contraditério.

30. Necessario, agora, revolver o caso concreto para se constatar se a IES adotou o
critério de heteroidentificacdo nos estreitos limites da legalidade.

31. Nesse ponto, registre-se que o Poder Judiciario ndo pode substituir a banca
examinadora para reexaminar conteddo das questfes e os critérios de corre¢ao utilizados. O
STF, em sede de repercussao geral, assim decidiu sobre o tema:

Nao compete ao Poder Judiciario, no controle de legalidade, substituir banca
examinadora para avaliar respostas dadas aos candidatos e notas a elas atribuidas
(RE 632853, Rel. Min. Gilmar Mendes, Plenario, julgado em 23/04/2015
(repercussao geral) — SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL).
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32. Por isso, o mérito da decisdo da IES (motivo como elemento do ato
administrativo), em ndo homologar a autodeclaracéo da parte autora como sendo parda, refoge
da competéncia do Estado-Juiz, que, repise-se, deve se atentar aos critérios da legalidade do
ato, ndo se podendo transformar o Judiciario em um Tribunal Racial.

33. Feitas tais consideracdes, segue-se ao enfrentamento do ato administrativo
guestionado pela parte autora.

34. No caso, a parte ré, ao abrir as inscricbes para a sele¢do de candidatos para o
ingresso nos Cursos de Graduacao estabeleceu-se um critério objetivo de heteroidentificagdo no
edital do concurso em comento.

35. Tal critério utilizado é o fenétipo, tendo sido enquadrado como negros ou
pardos tdo somente aqueles candidatos que, em razao da sua aparéncia fisica, tiverem tragos
negroéides potencialmente geradores de preconceito racial.

36. Igualmente, defende a ilegalidade da decisdo administrativa por auséncia de
fundamentacdo.

37. Consoante se vislumbra pelo teor dos documentos anexados aos autos, apds o
exame realizado pela comissdo (cuja formacao € plural e colegiada), a autodeclaracéo da parte
autora ndo foi homologada porque “Ndo atende aos critérios fenotipicos (cor de pele,
caracteristicas da face e textura do cabelo) para homologacao da autodeclaracédo de Pretos e
Pardos” (ID 6042480).

38. Embora ndo tenha havido uma motivacéo detalhada, ela foi fundamentada. Ou
seja, a IES, através da comissédo, procedeu a fundamentacdo de sua decisdo, consignando que o
candidato ndo se enquadra no critério fenotipico exigido e estabelecido expressamente no edital
(que é a lei do concurso), assim entendido o conjunto das caracteristicas predominantes da cor
da pele, textura do cabelo e formato do rosto.

39. Vé-se, portanto, que o critério adotado pela IES é legitimo, e atende aos
principios da legalidade e isonomia.

40. Noutro norte, sustenta a demandante que é parda, em consonancia com as
fotos apresentada nos autos, nos critérios genotipicos e na sua ascendéncia.

41. As provas indicadas ndo demonstram a ilegalidade da avaliacdo feita pela
comissdo examinadora da UFU que se pautou corretamente pelo critério do fendtipo, ja que se
afigura desimportante na espécie o genétipo.

42. lgualmente sem razdo a parte autora ao defender a ilegalidade da deciséo
administrativa por auséncia de fundamentacéo.

43. Consoante apontado em informacdes, a IES, através da comisséo, procedeu a
fundamentacdo de sua decisao, consignando que a candidata ndo se enquadra no critério
fenotipico exigido e estabelecido expressamente no edital, assim entendido o conjunto das
caracteristicas predominantes da cor da pele, textura do cabelo e formato do rosto, de onde se
extrai a adequada fundamentacéo (ID 6042480), pois é cedico que a fundamentacgdo concisa e
objetiva ndo se equivale a auséncia de fundamentacéo. Portanto, a decisédo foi motivada e se
encontra em consonancia com o art. 50 da Lei n® 9.784/99.
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44. Quanto a alegacao de que a comissdao instituida pela instituicdo de ensino
superior ndo teria condi¢des técnicas e/ou cientificas para aferir a raca, esta ndo merece guarida,
uma vez que a parte autora ndo apresenta nenhum documento de natureza técnica que possa
contrapor a decisdo da Comissao de Heteroidentificagdo, a qual desfruta da presuncéo de
legitimidade e legalidade.

45. A propdsito, esta Colenda 42 Turma do TRF6, quando da realizacdo da sesséo
ocorrida no dia 08/11/2022, nos autos do PJe 1000251-77.2018.4.01.3824, de relatoria da
Desembargadora Federal Simone S Lemos, teve a oportunidade de conhecer de controvérsia
nos mesmos moldes aqui retratados, em a¢ado de procedimento comum, em que 0 Juizo a quo
julgou improcedente o pedido de anulacdo de ato administrativo que indeferiu a matricula da
candidata no curso de Enfermagem na Universidade Federal de Uberlandia/MG, mediante vaga
pelo sistema de cota racial para o 2° semestre de 2018, por néo ter sido demonstrado qualquer
vicio no procedimento da comissdao que ndo homologou a autodeclaracdo, negando-se
provimento a apelacéo. A propésito, confira-se:

ADMINISTRATIVO. ENSINO SUPERIOR. SISTEMA DE COTAS RACIAIS
HETEROIDENTIFICACAO. DIVERGENCIA ENTRE A AUTODECLARACAO E A
DECISAO DA COMISSAO DE VERIFICAGAO. POSSIBILIDADE. EXERCICIO DE
DISCRICIONARIEDADE VINCULADA. OBSERVANCIA DO PROCEDIMENTO
ESTABELECIDO NO EDITAL RESPECTIVO. AUSENCIA DE OFENSA AO DEVIDO
PROCESSO LEGAL E AO CONTRADITORIO. APELACAO A QUAL SE NEGA
PROVIMENTO. 1. As universidades gozam de autonomia administrativa que Ihes
assegura legitimidade para a criagdo de programas de reservas de cotas como
politica afirmativa que garante o ingresso de alunos egressos de escolas publicas,
de baixa renda, negros ou pardos em cursos de nivel superior. 2. A
constitucionalidade das cotas raciais para ingresso em instituicdes publicas de
ensino superior foi reconhecida pelo Supremo Tribunal Federal, que referendou a
utilizacdo de formas distintas de identificagdo do componente étnico-racial: a
autoidentificacdo, heteroidentificacdo ou uma combinacdo de ambas, todas
igualmente legitimas desde que observado o devido processo legal e preservada a
dignidade pessoal dos candidatos. 3. A implementacdo de mecanismos para
controle da idoneidade das autodeclara¢des dos candidatos é procedimento regular
e desejavel, que visa evitar fraudes e impedir a subversdo da funcao social das
cotas raciais (Supremo Tribunal Federal, APDF 186/DF, Relator Ministro Ricardo
Lewandowski, Tribunal Pleno). 4. O Poder Judiciario ndo promover a revisao de atos
da Administracéo praticados no exercicio de discricionariedade vinculada, com
substituicdo da avaliacéo fenotipica realizada sem que haja elementos que apontem
para qualquer tipo de incoeréncia, abuso ou irregularidade no procedimento
administrativo. 5. Hipotese na qual ndo restou demonstrado qualquer vicio no
procedimento de verificacdo da autodeclaracdo, que redundou na auséncia de sua
homologacédo. 6. Apelacdo a qual se nega provimento. (TRF6 AC 1000251-
77.2018.4.01.3824, Relatora Desembargadora Federal Simone S Lemos, julgado
em 08/11/2022).

46. Portanto, diante dos fundamentos acima, conclui-se que os pedidos formulados
na apelacdo ndo merecem acolhimento, devendo ser mantida a sentenca proferida nos autos.

47. Pelo exposto, NEGO PROVIMENTO a apelagéo da autora.

48. Honorarios advocaticios — ordinérios e por majoracao recursal — incabiveis (art.
25 da Lei n° 12.016/2009).
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E como voto.

LINCOLN RODRIGUES DE FARIA

Desembargador Federal Relator

DEMAIS VOTOS

PODER JUDICIARIO
Tribunal Regional Federal da 62 Regido
DESEMBARGADOR FEDERAL LINCOLN RODRIGUES DE FARIA
Processo Judicial Eletrdnico

PROCESSO: 1003493-10.2018.4.01.3803 PROCESSO REFERENCIA: 1003493-10.2018.4.01.3803
CLASSE: APELACAO CIVEL (198)

POLO ATIVO: LAYS DOS SANTOS LIMA
REPRESENTANTES POLO ATIVO: THIAGO PENA DA SILVA - MG147279-A
POLO PASSIVO:UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

EMENTA

ADMINISTRATIVO. MANDADO DE SEGURANCA. ENSINO SUPERIOR SISTEMA DE COTAS
RACIAIS. AUTODECLARACAO. PREVISAO EDITALICIA. COMISSAO DE VERIFICACAO.
FENOTIPO. FUNDAMENTAGCAO SUCINTA. VALIDADE. AUSENCIA DE DIREITO LIQUIDO E
CERTO. MANUTENCAO DA SENTENCA DE IMPROCEDENCIA.

1. O manejo do mandado de seguranca exige a presenca de direito liquido e certo, demonstrado
por prova pré-constituida que dispensa dilagdo probatoria.

2. Auséncia de demonstracao de ilegalidade ou arbitrariedade passivel de correcdo pela via
escolhida, ja que se afigura regular o procedimento de verificacdo da autodeclaracédo do
candidato, que redundou na auséncia de sua homologacéo. Precedente TRF6, PJe n. 1033596-
04.2021.4.01.3803, Relatora Desembargadora Federal Simone S Lemos, 42 Turma, julgado em
08/11/2022.

3. Aigualdade é um direito fundamental (CF/88, art. 5°, caput) que proibe a hierarquizacdo dos
individuos e distingbes feitas sem fundamento. Tanto € que os inc. lll e IV do art. 3° da CF/88
dispdem que a reducdo das desigualdades sociais e a promog¢ao do bem de todos, sem
preconceitos de origem e raca sdo objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil.
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4. O art. 3° da Lei 12.711/2012 determina que, nas instituicdes de ensino superior, as vagas de
gue trata o art. 1° desta Lei serdo preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos,
pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo, em proporcéo ao
total de vagas no minimo igual a proporcgéo respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas
com deficiéncia na populacdo da unidade da Federacdo onde esta instalada a instituicéo,
segundo o ultimo censo da Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5. Porém, na ADPF 186 e na ADC 41, o Supremo Tribunal Federal considerou legitimo e
constitucional o critério (fen6tipo) de heteroidentificacao para o sistema de cotas, utilizado
pela instituicéo de ensino superior (IES).

6. Acrescente-se que, no RE 632853, o STF estabeleceu que o Poder Judiciario nao pode
substituir a banca examinadora para reexaminar contetdo das questfes e os critérios de correcao
utilizados.

7. Assim, as IES, ao abrirem as inscri¢cdes para a selecdo de candidatos para o0 ingresso nos
Cursos de Graduacao devem estabelecer um critério objetivo - fendtipo - de heteroidentificacéo
no edital do concurso. Precedente do TRF6 AC 1000251-77.2018.4.01.3824, Relatora
Desembargadora Federal Simone S Lemos, julgado em 08/11/2022.

8. A fundamentacg&o concisa e objetiva da comisséo de diversidade étnica ndo se equivale a
auséncia de fundamentacao.

9. Apelacao da parte autora desprovida.
ACORDAO

Decide a Quarta Turma do Tribunal Regional Federal da 62 Regido, por unanimidade, NEGAR
PROVIMENTO A APELACAO DA PARTE AUTORA, nos temos do voto do Relator.

Belo Horizonte/MG, data da assinatura eletrénica.
LINCOLN RODRIGUES DE FARIA

Desembargador Federal Relator

U
H

rfa0
rATay

Assinado eletronicamente por: LINCOLN RODRIGUES DE FARIA - 23/02/2023 13:21:15 Num. 1371383875 - Pég. 1C
https://pjelg.trf6.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=23022313211700000001359552558
Numero do documento: 23022313211700000001359552558



	Cabeçalho
	Índice
	Acórdão | NUM: 1371383875 | 23/02/2023 13:21

