PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
XLIV CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO
DA JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL
EDITAL N2 1 - TIDFT, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022

O Primeiro Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territorios (TIDFT),
Desembargador Angelo Canducci Passareli, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 368, lIll, do
Regimento Interno do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios, nos termos do que dispdem
os artigos 93, |, e 96, |, “c”, da Constituicdo Federal de 1988; na Lei Complementar n2 35, de 14 de mar¢o
de 1979; e na Resolucdo n? 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), e suas
alteracdes; tendo em vista a autorizacdo do Conselho Especial do TIDFT — no exercicio das funcdes
administrativas — na 132 Sessao Extraordindria, de 25 de outubro de 2022, torna publica a realizacdo de
concurso publico para o provimento de cargos de Juiz de Direito Substituto da Justica do Distrito Federal,
mediante as condicles estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Comissdo de Concurso, em conjunto
com o Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de Promogdo de Eventos (Cebraspe),
contando, ainda, com a participacdo de representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e de
membro do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios (MPDFT) em todas as etapas.

1.2 O concurso destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 30 cargos vagos de Juiz de Direito
Substituto da Justica do Distrito Federal.

1.2.1 Das 30 vagas, 23 vagas serao para ampla concorréncia, 1 vaga estd reservada para as pessoas com
deficiéncia e 6 vagas estdo destinadas aos candidatos negros (pretos e pardos).

1.3 O valor do subsidio é de RS 32.004,65 (trinta e dois mil, quatro reais e sessenta e cinco centavos), na
data de publicacdo deste edital.

1.4 O prazo de validade do certame é de 2 (dois) anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo,
contado da data da publicacdao da homologac¢ao do resultado final.

1.5 O concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as seguintes etapas:

a) primeira etapa — prova objetiva seletiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, sob a responsabilidade
do Cebraspe;

b) segunda etapa — 2 (duas) provas escritas, de cardter eliminatdrio e classificatério, sob a
responsabilidade do TIDFT, com apoio logistico do Cebraspe:

b.1) prova escrita | — prova discursiva de questdes;

b.2) prova escrita Il — prova pratica de sentencas civel e criminal;

c) terceira etapa — de carater eliminatoério, com as seguintes fases, sob a responsabilidade do TIDFT:

c.1) fase | —inscricdo definitiva e sindicancia da vida pregressa e investigacao social;

c.2) fase Il — exame de sanidade fisica e mental;

c.3) fase lll — exame psicotécnico;

d) quarta etapa — prova oral, de carater eliminatdrio e classificatério, sob a responsabilidade do TIDFT;
e) quinta etapa — avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, sob a responsabilidade do TIDFT.

1.6 As provas versarao sobre os conteudos programaticos constantes do Anexo Il deste edital.

1.7 A participacdo do candidato em cada etapa ocorrerd necessariamente apos habilitacdo na etapa
anterior.

1.8 Todos as etapas do concurso serdo realizadas na cidade de Brasilia/DF.

1.8.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagao das
provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades no Distrito Federal.
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1.9 O Cebraspe sera responsavel pela organizacdo e execucdo da primeira etapa do concurso, pelo apoio
logistico e operacional da segunda etapa, pela avaliacdo biopsicossocial e pela confirmacdo de ser negro
(preto e pardo) dos candidatos que assim se identificaram no ato da inscri¢cdo preliminar.

1.10 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

1.10.1 Qualquer candidato poderd impugnar este edital, em peticdo escrita e fundamentada enderecada
ao Presidente da Comissdao de Concurso, por meio do endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, em link especifico, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena de preclusao.

1.10.2 A impugnacdo é o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de opor-se,
fundamentadamente, ao disposto neste edital.

1.10.2.1 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que serd objeto de sua
impugnacao, sob pena de nao conhecimento.

1.10.3 Da decisdo sobre a impugnacado nao cabera recurso administrativo.

1.10.4 As respostas as impugnagdes serao disponibilizadas em um Unico arquivo, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, na data estabelecida no cronograma constante do
Anexo | deste edital.

2 DOS REQUISITOS BASICOS PARA O INGRESSO NA CARREIRA

2.1 S3ao requisitos para o ingresso na carreira:

a) ser aprovado no concurso publico;

b) ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal,;

c) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacGes militares, se candidato do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) ser bacharel em Direito, ha 3 (trés) anos, no minimo, graduado em instituicdo de ensino superior oficial
ou reconhecida pelo 6rgdao competente, com diploma registrado pelo Ministério da Educac¢do (MEC);

g) possuir 3 (trés) anos de atividade juridica até a data da inscricdo definitiva, exercida a partir da
conclusdo do curso de Direito, na forma definida no artigo 93, |, da Constituicao Federal e na Resolugdo
CNJ n? 75/2009, comprovada por intermédio de documentos e certiddes;

h) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

i) ser moralmente idoneo;

j) contar, o candidato, com até 65 (sessenta e cinco) anos de idade na data da posse.

3 DA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Sera exigido dos candidatos diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao
de nivel superior de bacharelado em Direito, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida
pelo MEC, e 3 (trés) anos de atividade juridica exercida apds a obtencdo do grau de bacharel em Direito.
3.1.1 A apresentacdo da documentacdo comprobatdria do tempo de atividade juridica a que se refere o
subitem 3.1 deste edital dar-se-a no ato da inscricdo definitiva dos candidatos aprovados na segunda
etapa — provas escritas.

3.1.2 Os candidatos que ndo apresentarem o respectivo diploma registrado no MEC e ndo comprovarem
o tempo de atividade juridica, no ato da inscricao definitiva, serdo eliminados do concurso publico.

4 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Das vagas destinadas ao cargo de que trata este edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas aos
candidatos com deficiéncia, na forma prevista no art. 37, VIII, da Constituicdo Federal; na Lei n? 7.853, de
24 de outubro de 1989; no art. 37, § 19, do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas
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alteragGes; no Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009; no art. 73 da Resolucdo CNJ n2 75/2009; na Lei
n2 13.146, de 6 de julho de 2015; e no Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteracdes.
4.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 4.1 deste edital resulte em numero
fracionado, sera vedado o arredondamento superior, nos termos do art. 73 da Resolugdo CNJ n2 75/2009.
4.2 A deficiéncia ndo poderd ser incompativel com as atribuicdes do cargo de Juiz de Direito Substituto da
Justica do Distrito Federal. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada
pelo candidato sera verificada na avaliacdo biopsicossocial e avaliada durante o estagio probatdrio.

4.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei
n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n2 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n? 14.126, de 21 de mar¢o de 2021, observados os dispositivos
da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n2 6.949/2009.

4.4 Além das exigéncias comuns para a inscricdo no concurso, para concorrer a uma das vagas destinadas
a pessoa com deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato da solicitacdo de inscricdo preliminar, declarar-se com deficiéncia, em campo préprio do
formulario;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, cuja data de emissao seja de, no maximo, 30 dias
anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do
médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), na forma do subitem
4.4.1 deste edital e conforme modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

c) preencher as demais exigéncias constantes deste edital, compativeis com a condi¢do declarada.

4.4.1 O laudo médico deverd ser enviado, no periodo de inscrigdo preliminar estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, por meio de link especifico no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida.
4.4.2 O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O
Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento
a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

4.4.3 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdao encaminhada no ato da inscricdo
preliminar. Caso seja solicitado pelo Cebraspe ou pela Comissdo de Concurso, o candidato devera enviar
a referida documentacdo por meio de carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacées.
4.4.4 A imagem do laudo médico terd validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvida,
assim como ndo serdo fornecidas cépias desse documento.

4.5 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.5 deste edital, atendimento
especial, no ato da solicitacdo de inscricao preliminar, em campo préprio do formulario, devendo indicar
as condi¢cOes de que necessita para a realizacdo das provas, descartada, em qualquer hipdtese, a
realizacdo das provas em local distinto daquele indicado no edital de convocacdo para a etapa, nos termos
do paragrafo 12 do art. 76 da Resolu¢do CNJ n2 75/20009.

4.6 Ressalvadas as disposicGes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participarao
do concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao
local de aplicacdo, ao conteldo, a correcao das provas, aos critérios de aprovacao e a todas as demais
normas de regéncia do concurso, podendo haver ampliacdo do tempo de duracdo das provas em até 60
minutos, conforme disposi¢ao do subitem 6.5.2 deste edital.
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4.6.1 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera deferida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.6.2 A ndo apresentacao, no ato da inscricdo preliminar, de qualquer um dos documentos especificados,
bem como a inobservancia do disposto nos subitens 4.4 e 4.4.1 deste edital, implicard indeferimento do
pedido de inscricdo no sistema de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, bem como o ndo
atendimento as condicGes especiais eventualmente requeridas para a realizacdo das provas, passando o
candidato, automaticamente, a concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que
preenchidos os demais requisitos previstos neste edital.

4.7 O edital com a relacdo provisoria dos candidatos que tiveram a inscricdo preliminar deferida para
concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia sera publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no
endereco eletrénico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft 22 juiz, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

4.7.1 O candidato cujo pedido de inscricdo preliminar na condicdo de pessoa com deficiéncia for
indeferido podera interpor recurso no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, disponivel no eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.

4.7.1.1 No periodo de interposi¢cdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentagao
pendente ou complementar ndo encaminhada no periodo de inscri¢gao preliminar.

4.7.2 O edital com a relacdo final dos candidatos que tiveram a inscricdo preliminar deferida para
concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia sera publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no
endereco eletrénico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft 22 juiz, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

4.8 O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato de solicitacdo de inscricdo preliminar ndo terd
direito de concorrer as vagas reservadas para este fim. Apenas o envio do laudo médico nao é suficiente
para o deferimento da solicitacao do candidato.

4.9 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

4.9.1 O candidato com a inscricdo deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia, se ndo eliminado
na segunda etapa, sera convocado, por ocasido da convocacgao para a terceira etapa, para se submeter a
avaliagcdo biopsicossocial oficial, promovida por equipe multiprofissional, sob responsabilidade do
Cebraspe, que analisard a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos do § 12 do
art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015, e suas alteracdes; dos arts. 32 e 42 do Decreto Federal n®
3.298/1999; do § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764/2012; e da Lei Federal n2 14.126/2021.

4.9.2 A comissdo multiprofissional sera composta por 2 (dois) médicos, 1 (um) representante da OAB/DF,
1 (um) representante do MPDFT e 2 (dois) membros do TIDFT, cabendo ao mais antigo presidi-la.

4.9.2.1 A comissao multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais capacitados na area da
deficiéncia que estiver sendo avaliada.

4.9.2.2 A comissdao multiprofissional, até trés dias antes da data fixada para o deferimento da inscricdo
definitiva, proferird decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia.
4.9.3 A avaliacdo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da solicitacdo de inscricdo preliminar;

b) a natureza das atribuicGes e tarefas essenciais do cargo ou da funcdo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢Oes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucdo
das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelos candidatos, de equipamentos ou meios que habitualmente utilize;

e) o resultado da avaliacdo com base no disposto no § 12 do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015, sem
prejuizo da adocgdo de critérios adicionais;
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f) a Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) e a Classificacdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude (CIF) reconhecidos nacional e internacionalmente.

4.9.3.1 Os candidatos deverdao comparecer a avaliacdo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia,
munidos de documento de identidade original e de laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério), cuja data de emissdo seja nos ultimos 30 dias que antecedem a avaliacdo, que ateste a espécie
e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID-10, bem
como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo Il deste edital, e, se
for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

4.9.3.2 Por ocasido da avaliacdo biopsicossocial, o candidato cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do
art. 12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera apresentar, ainda, relatério
especializado, emitido por médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (com Registro em Quadro
de Especialistas do Conselho Regional de Medicina) ou por psicologo especializado na area de
Neuropsicologia (com comprovacao de registro no Conselho Federal de Psicologia), cuja data de emissao
seja, no maximo, nos 30 dias anteriores a data da avaliacdo biopsicossocial, explicitando as seguintes
caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duracdo de alteracdes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicagao e interagdo social;

b) reciprocidade social;

c) qualidade das relagbes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou
interesses especificos, restritos e fixos.

4.9.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) serd retido pelo Cebraspe por ocasido
da realizacdo da avaliacdo biopsicossocial e ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

4.9.5 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico,
exame audiométrico — audiometria (original ou copia autenticada em cartdrio) realizado no maximo 30
dias antes da data da avalia¢cdo biopsicossocial.

4.9.6 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre
a acuidade visual aferida com e sem correg¢do e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos.

4.9.7 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio);

b) apresentar laudo médico em periodo superior a 30 dias anteriores a data de realizacdo da avaliacdo
biopsicossocial;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.9.5 e 4.9.6 deste edital;

d) ndo apresentar o relatdrio constante do subitem 4.9.3.2 deste edital, se for o caso;

e) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;

f) ndo comparecer a avalia¢do biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todos os procedimentos da
avaliacdo;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 10.6 deste edital.
4.9.7.1 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial, caso tenha nota
suficiente no concurso, figurara na lista de classificacdo geral.

4.9.7.1.1 O candidato que desejar interpor recurso, o qual ndo tera efeito suspensivo, contra o resultado
provisério na avaliagdo biopsicossocial dispora de dois dias uteis para fazé-lo, conforme procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisdrio.

4.9.8 O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia, apds a avaliacao biopsicossocial, tera seu
nome e a respectiva pontuagao publicados em lista Unica de classificagao geral.
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4.10 A nomeacdo dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de classificacdo, observados os
critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo da ampla concorréncia e da reserva
de vagas para as pessoas com deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado no subitem 4.1 deste
edital.

4.11 A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga
reservada implicard a sua substituicdo pelo préximo candidato com deficiéncia classificado, desde que
haja candidato classificado nessa condigao.

4.12 As vagas definidas no subitem 4.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao.

4.13 O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar na magistratura ndo podera ser invocado como causa
de aposentadoria por invalidez.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1 Das vagas destinadas ao cargo de que trata este edital, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma
da Lei n? 12.990, de 9 de junho de 2014; e da Resolucdo CNJ n? 203, de 23 de junho de 2015, e suas
alteragdes.

5.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor a 0,5 (cinco décimos), nos termos do § 22 do art. 22 da Resolugdo CNJ n2 203/2015.

5.1.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato de requerimento da inscricao
preliminar, indicar essa opgao, preenchendo a autodeclaracao de que é preto ou pardo, conforme quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2 Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos
negros, conforme subitem 5.5.1 deste edital.

5.3 A autodeclaracdo terd validade somente para este concurso publico.

5.3.1 Os candidatos que se declararem negros (pretos e pardos) no ato da inscricdo preliminar serdo
submetidos ao procedimento de heteroidentificacdo realizado durante o periodo de inscricdo definitiva
(art. 52 § 42 da Resolugdo CNJ n2 203/2015).

5.3.1.1 As informacdes prestadas no momento da solicitacdo de inscricdo preliminar sdo de inteira
responsabilidade do candidato, que responderd por qualquer falsidade.

5.3.1.2 Presumir-se-do verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da solicitacdo
inscricdo preliminar do certame, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e
penal na hipdétese de constatacao de declaracdo falsa.

5.4 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

5.4.1 Além das vagas de que trata o subitem 5.1 deste edital, os candidatos negros poderdo optar por
concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a esta condi¢do, de acordo com a
sua classificacdo no concurso.

5.4.2 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia

ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

543 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de

proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de vagas e o niumero de vagas

reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

5.4.4 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo

candidato negro posteriormente classificado.

5.4.4.1 Na hipotese de nao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam
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ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

5.4.5 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdao manifestar opcao
por uma delas. Os candidatos que ndo se manifestem previamente serdo nomeados dentro das vagas
destinadas aos negros.

5.4.6 Na hipdtese de o candidato aprovado tanto na condicdo de negro quanto na de pessoa com
deficiéncia ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou
optar por esta na hipdtese do subitem 5.4.5 deste edital, fard jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

5.5 O edital com a relacdo provisoria dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos
negros, na forma da Resolucdo CNJ n2 203/2015, sera publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no
endereco eletrénico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft 22 juiz, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

5.5.1 O candidato dispord do periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital,
ininterruptamente, para alterar a op¢do para concorrer as vagas reservadas aos negros, no endereco
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft 22 juiz. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

5.5.2 O edital com a rela¢do final dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos
negros, na forma da Resolugcdo CNJ n2 203/2015, sera publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no
endereco eletrénico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_ 22 juiz, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

5.6 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS
CANDIDATOS NEGROS

5.6.1 Os candidatos aprovados na segunda etapa que se autodeclararam negros serdo convocados, por
ocasido da convocacado para a terceira etapa, para o procedimento de heteroidentificacgdo complementar
a autodeclarac¢do dos candidatos negros, devendo se apresentar a comissao de heteroidentificacao. O ato
sera organizado e gravado pelo Cebraspe para fins de registro.

5.6.2 O candidato que se recusar a realizar a filmagem ndo podera participar do ato e continuara
participando do concurso concorrendo as vagas reservadas a ampla concorréncia caso tenha atingido
pontuacdo minima para figurar entre os classificados.

5.6.3 Considera-se heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condicdo de negro ou pardo
declarada pelo candidato no momento da realizagdo da inscricdo preliminar.

5.6.4 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacdo da
heteroidentificacao.

5.6.5 N3o serdo considerados, para fins do disposto no subitem 5.6.4 deste edital, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidOes referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais,
estaduais, distritais e municipais.

5.6.6 A comissdo de heteroidentificacdo serd composta por 5 (cinco) integrantes e seus suplentes,
distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

5.6.6.1 Os curriculos dos integrantes da comissdo de heteroidentificacdo serdo disponibilizados no
endereco eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz, no dia de divulgac¢do do edital
de convocacao para esta fase.

5.6.6.2 A comissdo de heteroidentificacdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer
motivado.

5.6.6.3 As deliberacdes da comissdo de heteroidentificacao terdo validade apenas para este concurso.
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5.6.6.4 E vedado a comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

5.6.6.5 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n? 12.527, de 18
de novembro de 2011.

5.6.7 Os candidatos que ndo forem reconhecidos pela comissdo de heteroidentificacdo como negros, se
recusarem a ser filmados, ndo responderem as perguntas que forem feitas pela comissdo ou os que nao
comparecerem para o procedimento de verificacdo na data, hordrio e local estabelecidos em edital,
continuardo participando do concurso concorrendo as vagas reservadas a ampla concorréncia caso
tenham atingido pontuacdo minima para figurar entre os classificados.

5.6.7.1 Na hipétese de fraude, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulacdo da sua admissdao no servico publico, apds procedimento administrativo em que |lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

5.6.7.2 O enquadramento ou ndo do candidato como pessoa negra para fins deste certame ndo configura
ato discriminatdrio de qualquer natureza.

5.6.8 O resultado provisério da heteroidentificacdo serd publicado Didrio Oficial da Unido e divulgado no
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, dispondo o candidato de dois
dias uteis para apresentar recurso dirigido a comissao recursal, que serd composta de trés integrantes
distintos dos membros da comissao de heteroidentificacdo.

5.6.9 Em suas decisdes, a comissao recursal de heteroidentificacdo devera considerar a filmagem da
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo de heteroidentificacdo e o conteudo do recurso
elaborado pelo candidato.

5.6.10 A comissdo recursal de heteroidentificacdo, até trés dias antes da data fixada para divulgacdo da
anadlise dos pedidos de inscri¢cdo definitiva, proferird decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato
para concorrer as vagas destinadas aos candidatos negros.

5.6.11 Demais informacbGes a respeito da heteroidentificacdo constardao de edital especifico de
convocacgao para esse procedimento.

6 DA INSCRICAO PRELIMINAR

6.1 O valor da taxa de inscricdo preliminar é de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais).

6.2 A solicitagdo inscricdo preliminar somente serda admitida via internet, no enderec¢o eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

6.2.1 O Cebraspe ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo preliminar ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de solicitacdo inscricao
preliminar.

6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de Recolhimento da
Unido (GRU Cobranca).

6.2.3 A GRU Cobranca estara disponivel no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz e devera ser impressa para o pagamento da taxa de
inscricdo preliminar imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscricdo preliminar on-line.

6.2.3.1 O candidato podera reimprimir a GRU Cobranca por meio da pagina de acompanhamento do
concurso.

6.2.3.2 AGRU Cobranga podera ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecendo-se aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.
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6.2.4 O pagamento da taxa de inscricdo preliminar devera ser efetuado até a data estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.2.5 As solicitacGes de inscricao preliminar somente serdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento
ou o deferimento da solicitagao de isengdo da taxa de inscrigdo preliminar.

6.2.6 O comprovante de inscricdo preliminar do candidato estara disponivel no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, por meio da pagina de acompanhamento, apds a
aceitacdo da inscricdo preliminar, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo deste
documento.

6.2.6.1 O comprovante de inscrigdo preliminar ficara disponivel durante todo o prazo do concurso publico.
6.2.7 O pagamento da taxa de inscricdo preliminar, por si s, ndo é requisito suficiente para o deferimento
da inscrigdo preliminar.

6.2.7.1 Nao haverd, sob nenhum pretexto, publicacdo em edital das razdes de indeferimento de inscricdo
e de eliminacdo de candidato.

6.3 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO PRELIMINAR NO CONCURSO PUBLICO

6.3.1 Antes de realizar a solicitacdo de inscricdo preliminar, o candidato devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

6.3.2 Para requerer a inscricao preliminar, o candidato devera, bem como enviar, por upload, por meio
de link especifico, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz, durante
o periodo de inscricdo preliminar estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, as
imagens dos documentos a seguir, bem como atender ao disposto no subitem 6.3.3 deste edital:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, observado o art. 18 da Resolug¢do CNJ n2 75/2009, ou
deferimento de solicitacdo de isencdo da taxa; e

b) documento com foto que comprove a nacionalidade brasileira ou portuguesa.

6.3.2.1 Para fins do disposto na alinea “b” do subitem 6.3.2 deste edital serdo considerados documentos
de identificacdo aqueles relacionados no subitem 10.6 deste edital.

6.3.2.2 O documento mencionado na alinea “b” do subitem 6.3.2 deste edital devera, além de conter foto
e assinatura, comprovar, de forma clara, que a nacionalidade é brasileira ou portuguesa ou que a
naturalidade é de cidade/UF do Brasil. Documentos que ndo contenham as informagdes mencionadas,
tais como o modelo anterior da CNH, ndo serdo aceitos.

6.3.2.3 O candidato que enviar imagem de documento de identificacdo com nome diverso daquele
constante do requerimento de inscricdo deverd instrui-lo com imagem do documento que justifique a
alteracao.

6.3.3 Para efetuar a solicitacao de inscrigdo preliminar, o candidato dever3, ainda, informar o niimero
do seu CPF e enviar fotografia individual, datada recentemente, em que necessariamente apareca a sua
cabeca descoberta e os seus ombros.

6.3.3.1 A fotografia de que trata o subitem 6.3.2.5 deste edital serd utilizada para cumprir o disposto no
inciso Il do art. 23 da Resolugdo CNJ n2 75/2009 e para fins de identificagdo durante a realizacdo das
provas.

6.3.3.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscricdo referentes
ao procedimento de envio da fotografia.

6.3.3.3 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificacées constantes do subitem 6.3.6 deste
edital, impeca ou dificulte a sua identificacdo durante a realizacdo das provas, poderd, a critério do
Cebraspe, ser submetido a identificacdo especial no dia de realizagdo das provas.

6.3.3.3.1 O candidato que for submetido a identificacdo especial podera ser fotografado no dia de
realizagdao das provas.

6.3.3.3.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo a seu destino, seja de
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ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo e outros fatores que
impossibilitem o envio.

6.3.3.4 Os candidatos deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado na internet, no endereco
eletronico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft 22 juiz, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, se a foto encaminhada obedeceu rigorosamente as
instrucdes contidas no sistema de inscricdo e, portanto, foi acatada. Caso ndo tenha sido reconhecida, o
candidato poderd realizar, no periodo acima mencionado, novo envio de uma foto que atenda as
determinacdes do sistema.

6.3.4 No requerimento de inscricdo preliminar, sob as penas da lei, o candidato:

a) firmara declaracdo de que é bacharel em Direito e de que devera atender, até a data da inscricdo
definitiva, a exigéncia de trés anos de atividade juridica exercida apds a obtencdo do grau de bacharel em
Direito;

b) firmara declaracdo de estar ciente de que a ndo apresentacdo do respectivo diploma devidamente
registrado pelo MEC, e da comprovacdo da atividade juridica, no ato da inscricdo definitiva, acarretara a
sua exclusdo do concurso;

c) firmard declaracdo de que aceita as demais regras pertinentes ao concurso consignadas neste edital,
que satisfaz suas exigéncias, as aprova e se sujeita as prescricdes nele contidas;

d) firmara declaragao de que autoriza a Comissao de Concurso a realizar investigacdes reservadas, para
verificar se os requisitos indispensdveis ao exercicio da magistratura foram preenchidos;

e) firmara declaracdo de que é pessoa com deficiéncia e, se for o caso, que necessita de atendimento
especial nas provas, de conformidade com o Capitulo X da Resolugdo CNJ n2 75/2009;

f) para concorrer as vagas reservadas aos negros, além de observar os subitens acima, preenchera
autodeclaragdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

g) firmara declaracdo de que necessitara de atendimento especial para as provas, nos casos previstos no
subitem 6.5 deste edital.

6.3.5 Somente serd permitida uma solicitacdo de inscricdo preliminar por Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
Nao sera permitido ao candidato realizar mais de uma solicitacdo de inscricao preliminar.

6.3.5.1 Durante o periodo de solicitacdo de inscricdo preliminar, o candidato podera realizar alteracdo de
opcao de atendimento especial/sistema de concorréncia.

6.3.5.1.1 Para o candidato que alterar a sua solicitacdo de inscricdo preliminar, nos termos do subitem
6.3.5.1 deste edital, sera considerada vélida somente a Ultima alteracdo realizada.

6.3.5.1.2 Encerrado o periodo de solicitacdo de inscricdo preliminar, as inscricdes realizadas no sistema
de inscricdo que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas e nao
poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

6.3.5.1.3 No momento da solicitagdo de inscricio preliminar, o candidato deverd assinalar a
concordancia com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execug¢dao do
concurso publico, com a aplicagcdao dos critérios de avaliacdo e sele¢ao, autorizando expressamente a
divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricao e notas, em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a Administra¢do Publica e nos termos da Lei n? 13.709, de 14 de agosto
de 2018.

6.3.6 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

6.3.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros e(ou) para outros concursos.
6.3.8 As informagdes prestadas na solicitagdao de inscrigao preliminar serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso publico aquele que ndao preencher a

10
Assinado de forma digital por
ANGELO ANGELO CANDUCCI
CANDUCd PASSARELI:304594

Dados: 2022.11.23 16:11:17

PASSARELI:304594 S50



solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

6.3.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo preliminar ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

6.3.9.1 A solicitacdo de eventual devolucdo do valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo devera
ser feita ao TIDFT, por meio de seus canais de atendimento: seof @tjdft.jus.br, telefone (61) 3103-7325.
6.3.10 A inscricdo preliminar deferida habilita o candidato a prestacdo da prova objetiva seletiva.

6.3.11 O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser
mantidos em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo da prova objetiva seletiva.
6.3.12 O edital com a relacdo provisdria dos candidatos com a inscricdo preliminar deferida sera publicado
no Didrio Oficial da Unido e divulgado no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

6.3.12.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da sua inscricdo preliminar
poderd fazé-lo no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, mediante
requerimento dirigido ao Cebraspe, por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz.

6.3.13 O edital com a relagdo final dos candidatos com a inscrigcao preliminar deferida sera publicado no
Didrio Oficial da Unido e divulgado no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

6.4 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PRELIMINAR
6.4.1 Ndo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo preliminar, exceto para os
candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, que estiverem inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de
baixa renda, nos termos de que trata o Decreto n2 11.016, de 29 de margo de 2022; e aos amparados pela
Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018, que garante isen¢ao ao doador de medula mediante solicitacao e
comprovacao conforme descrito neste edital.

6.4.1.1 N3o serdo aceitos pedidos de isencao fundamentados em previsdbes contidas em Lei
Complementar ou Ordinaria distrital/estadual.

6.4.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concess3do, a correta indicacdo, no
sistema de inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentacao
da respectiva documentacao.

6.4.3 Para solicitar a isencdo de taxa de inscricdo preliminar, os candidatos amparados na forma do
subitem 6.4.1 deste edital deverdo, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, proceder conforme subitem 6.4.3.1 deste edital ou enviar, via upload, por meio de link especifico
no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft 22 juiz, a imagem legivel da
documentacdo de que trata o subitem 6.4.3.2 deste edital, conforme o caso em que se enquadra.
6.4.3.1 12 POSSIBILIDADE (CadUnico, conforme o Decreto Federal n? 6.593/2008 e o Decreto Federal
n2 11.016/2022):

a) preenchimento do requerimento disponivel no aplicativo de inscricdo com a indicacdo do NUumero de
Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) preenchimento eletrénico de declaracdo de que é membro de familia de baixa renda (declaracdo de
hipossuficiéncia), nos termos do Decreto n2 11.016/2022.

6.4.3.2 22 POSSIBILIDADE (doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, conforme a Lei n? 13.656/2018): atestado ou de laudo emitido por médico de entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o
candidato efetuou a doagdo de medula dssea, bem como a data da doacao.
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6.4.4 A realizacdo do procedimento constante do subitem 6.4.3.1 deste edital ou o envio da
documentacdo constante do subitem 6.4.3.2 deste edital é de responsabilidade exclusiva do candidato.
O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo
somente para este concurso, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cépias.

6.4.4.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de
cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

6.4.4.2 Nao sera deferida a solicitacdo de isencdo do candidato que ndo enviar a imagem legivel da
documentacdo constante do subitem 6.4.3.2 deste edital.

6.4.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo constante do subitem 6.4.3.2 deste
edital. Caso seja solicitada pelo Cebraspe ou pela Comissdo de Concurso, o candidato deverd enviar a
referida documentacdo por meio de carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacdes.
6.4.6 A solicitacdo realizada apds o periodo constante do subitem 6.4.3 deste edital serd indeferida.
6.4.7 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.3 deste edital, o candidato podera desistir de solicitar
aisencdo do pagamento da taxa de inscricdo e optar pela impressdao da GRU Cobranca, por meio da pagina
de acompanhamento, no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.
6.4.8 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informacgdes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminagao do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.9 Ndo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 6.4.3 deste edital.

6.4.10 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo via postal, via requerimento
administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

6.4.11 Cada solicitacao de isengdo sera analisada e julgada pelo Cebraspe.

6.4.11.1 O Cebraspe consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informac&es
prestadas pelo candidato.

6.4.12 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.

6.4.12.1 O candidato com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida poder3,
no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, verificar os motivos do indeferimento de sua
solicitacdo e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de Interposicao de
Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.4.12.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicac¢do, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros
fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢cdo de recurso.

6.4.12.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.4.12.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera sumariamente indeferido.

6.4.12.5 N3ao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora
do prazo ou em desacordo com este edital.
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6.4.12.6 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacao
pendente ou complementacdo desta.

6.4.12.7 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi deferida, apds a andlise
dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital,
no endereco eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.

6.4.13 O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena
de ser automaticamente excluido do concurso publico.

6.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.5.1 O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptag¢ao das provas devera, conforme
o prazo descrito no subitem 6.5.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a(s) op¢do(des) correspondente(s) aos recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 30
dias anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID-10, que
justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o
numero de sua inscricdo no CRM.

6.5.1.1 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realizagao das provas ndao estejam
entre aqueles elencados no sistema eletrénico de inscricdo, o candidato devera assinalar o campo
OUTROS dessa lista de opgdes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 6.5.8 deste edital.
6.5.1.2 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdo ser
justificados pelo laudo por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo do candidato, mas que nao sejam por ele solicitados no
sistema eletrénico de inscricdo, ndo serdo considerados na analise da solicitagdo de atendimento especial
do candidato.

6.5.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
objetiva seletiva e escritas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.5.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcdo correspondente a solicitacdao de tempo adicional
para realizacdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 30
dias anteriores a data de publicacdo deste edital. O laudo deve conter a assinatura do médico com o
carimbo e o nimero de sua inscricdo no CRM, que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que justifique a
necessidade de tempo adicional.

6.5.2.1 O laudo médico deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo
no CRM, bem como as assinaturas e os carimbos dos demais profissionais especializados com o niumero
de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores da profissdo, conforme a sua especialidade.
6.5.2.2 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizacdo de suas
provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliagdo biopsicossocial, sera eliminado do concurso, por
descumprir o subitem 17.2 deste edital.

6.5.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das etapas devers,
conforme o prazo descrito no subitem 6.5.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a opgdo correspondente a necessidade de amamentar
durante a realizagao das etapas;
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b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da criangca que comprove que crianga
terad até seis meses de idade no dia de realizagdo das provas/etapas. Caso a crian¢a ainda n3do tenha
nascido, a imagem da certiddao de nascimento podera ser substituida por imagem legivel do documento
emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

6.5.3.1 A candidata devera apresentar, no dia de realizacdo das provas/etapas, original ou copia simples
da certiddo de nascimento da crianga para comprovar que a crianga tem até seis meses de idade no dia
de realizagdo das provas/etapas.

6.5.3.2 A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficard em
sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante
adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas.

6.5.3.2.1 O Cebraspe nao disponibilizara acompanhante para a guarda de crianga.

6.5.3.2.2 A candidata terd, caso cumpra o disposto nos subitens 6.5.3 e 6.5.3.1 deste edital, o direito de
proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até trinta minutos. O tempo despendido
pela amamentacdo sera compensado durante a realizacdo das provas em igual periodo, nos termos do
paragrafo 22 do art. 42 da Lei n? 13.872/2019.

6.5.3.2.2.1 Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no maximo, uma
hora de compensacao.

6.5.4 O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do
Decreto Federal n? 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das provas/etapas devera,
conforme o prazo descrito no subitem 6.5.8 deste edital, assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢ao, a
opc¢ao correspondente a utilizacdo de nome social durante realizagdo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

6.5.4.1 As publicagdes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serao realizadas de acordo com
0 nome e o género constantes no registro civil.

6.5.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas altera¢des, e necessitar
realizar as etapas armado deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.5.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opg¢ao correspondente a necessidade de portar arma
durante a realizacdao das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de
Porte, conforme definidos na referida lei.

6.5.5.1 O candidato que ndo solicitar o atendimento especial ndo poderd portar armas no ambiente de
prova e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado, bem como nao
terd classificacdo alguma no concurso.

6.5.5.2 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alterag¢des, ndo
poderdo portar armas no ambiente de provas.

6.5.6 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagdo fisica, necessitar utilizar, durante a
realizacdo das provas, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso ndo esteja expressamente
previsto/permitido neste edital, nem relacionado nas op¢Ges de recursos especiais necessarios elencadas
no sistema eletrénico de inscricao, deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.5.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opgao correspondente ao campo OUTROS e, em seguida,
descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema eletronico de inscricdo, os recursos especiais
necessarios para a realizacao da prova;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico que justifigue o atendimento
solicitado.

6.5.7 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos deverd, conforme
o prazo descrito no subitem 6.5.8 deste edital:

a) assinalar a opgao correspondente na solicitagdo de inscrigdo preliminar;
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b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaracdo da congregacdo religiosa a que pertence, em que
conste seu nome, atestando a sua condicdo de membro da igreja, com a devida assinatura do lider
religioso.

6.5.8 A documentacgado referida nos subitens 6.5.1 a 6.5.7 deste edital devera ser enviada de forma legivel,
no periodo de inscricdao preliminar estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, via
upload, por meio de link especifico no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida,
salvo nos casos de forca maior ou a critério do Cebraspe.

6.5.8.1 O fornecimento da documentacdo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.5.8.2 O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada da
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este concurso, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas
copias.

6.5.8.3 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para
requerimento de condigBes especiais. Caso seja solicitado pelo Cebraspe ou pela Comissao de Concurso,
o candidato devera enviar a referida documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmacao da
veracidade das informacgdes.

6.5.9 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletronico de inscricdo e nao
especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento nado terd atendimento especial, ainda
que fagca o envio, via upload, da documentag¢dao exigida neste edital. Apenas o envio do laudo
médico/parecer/documentac¢do ndo é suficiente para a obtenc¢do do atendimento especial.

6.5.10 No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizagdo de recursos tecnoldgicos,
se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, poderd ser disponibilizado
atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

6.5.11 A solicitacdao de atendimento especial, em qualquer caso, serad atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6.5.12 Ressalvada a escusa de consciéncia por motivo de crenca religiosa, ndo serdo aplicadas provas em
local, data ou horario diferentes dos predeterminados neste edital ou em comunicado.

6.5.13 O candidato deverad verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz.

6.5.13.1 O candidato com a solicitacdo de atendimento especial indeferida poderd, no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, verificar os motivos do indeferimento e interpor
recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.5.13.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicac¢do, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros
fatores de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicdo de recurso.

6.5.13.3 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacao
pendente ou complementacdo desta.

6.5.13.4 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida, apds
analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste
edital, no endereco eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.

7 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
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7.1 Os objetos de avaliacdo para as provas estdo contidos no Anexo Il deste edital, de acordo com as
Resolugdes CNJ n? 75/2009 e n2 423/2021.
7.1.1 O concurso desenvolver-se-a, sucessivamente, em cinco etapas, conforme descrito a seguir.
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Etapa Prova/tipo Bloco Area de conhecimento Forma Carater Peso
Direito Civil
Direito Processual Civil 40 Eliminatério
Bloco | Direito do Consumidor N e 1
- . questdes e L
Direito da Crianga e do classificatdrio
Adolescente
Direito Constitucional Eliminatério
. . - ; imi [
Primeira Objetiva Bloco Il Direito Eleitoral 30 o 1
etapa | seletiva (P1) Direito Penal questdes e o
— classificatorio
Direito Processual Penal
Direito Administrativo
Direito Ambiental Eliminatério
. ; imi [
Direito Empresarial 30
Bloco llI — —— o e 1
Direito Tributario questoes e .
— - — classificatorio
Nog¢des Gerais de Direito e
formacao humanistica
Segunda Questoes relativas as areas .
. . : Eliminatério
etapa— | Discursiva de conhecimento 3 o 3
provas (P2) constantes do Anexo Il e
. . classificatodrio
escritas deste edital.
Quaisquer das areas de 2
conhecimento constantes | sentencas:
Pratica de do Anexo Il deste edital 1 sentenca 3
sentenca (Ps) civele 1
sentenca
criminal
| — Inscrigao
definitiva,
sindicancia
da vida
pregressa e
. investigacao
Terceira g ¢ imi 3ri
ctana social; - - Eliminatério -
P Il — Exame de
sanidade
fisica e
mental;
Il — Exame
psicotécnico.
Quarta Quaisquer das areas de | 1 ponto do | Eliminatdrio
etana Oral conhecimento constantes | programa e 2
P do Anexo Il deste edital. especifico | classificatorio
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para a
prova oral

Quinta | Avaliacdo de

, - - Classificatério | 1
etapa titulos

8 DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA SELETIVA

8.1 A prova objetiva seletiva terd a duracdo de 5 horas e sera aplicada na data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital, no turno da manha.

8.1.1 Eventual alteracdo na data da prova sera divulgada com antecedéncia minima de 15 dias.

8.2 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, serad publicado, no
Didrio Oficial da Uniéo e divulgado no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, edital informando a disponibilizagdo da consulta
aos locais e ao hordrio de realiza¢cdo da prova objetiva seletiva.

8.2.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de realizagao
da prova objetiva seletiva e o comparecimento no horario determinado.

8.2.2 0 candidato dever3, obrigatoriamente, acessar o enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, para verificar seu local de prova, por meio de busca
individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

8.2.3 O candidato somente podera realizar a prova objetiva seletiva no local designado pelo Cebraspe.
8.3 O Cebraspe podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem 8.2 deste edital,
comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, e é de sua exclusiva responsabilidade a
manutenc¢do/atualizacdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o edital
a ser publicado.

8.4 A prova objetiva seletiva, de carater eliminatério e classificatério, valera 10,00 pontos e sera composta
de 100 questoes.

8.4.1 A prova objetiva seletiva podera avaliar habilidades que ultrapassem o mero conhecimento
memorizado, de modo a abranger a compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacdo, bem como a
capacidade de raciocinio.

8.5 As questdes da prova objetiva seletiva serdo do tipo multipla escolha, com cinco op¢des (A, B, C, D e
E), sendo uma Unica resposta correta. Haverd, na folha de respostas, para cada questdo, um campo para
cada uma das cinco opcdes (A, B, C, D e E), devendo o candidato preencher o campo correspondente a
resposta considerada por ele correta, de acordo com o comando da questao.

8.5.1 O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos da folha de respostas, sob pena
de anulacdo da questao.

8.5.2 As questGes da prova objetiva seletiva que permitirem mais de uma resposta correta ou que nao
apresentarem respostas corretas serao anuladas.

8.6 N3do sera permitida a utilizacdo de qualquer material de consulta durante a realizacdo da prova
objetiva seletiva.

8.7 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva seletiva para a folha de respostas, que
sera o Unico documento valido para a correcao da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste edital, no caderno de prova e na folha de respostas. Em hipdtese alguma,
havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

8.7.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcac¢des indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital e(ou) com as instrucdes contidas na folha de respostas, tais como mais de uma marcag¢do, marcagcao
rasurada ou emendada e(ou) campo de marcagdo ndo preenchido integralmente, ainda que inteligiveis.
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8.8 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura dptica.

8.9 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do
numero de sua inscricdo e do numero de seu documento de identidade.

8.10 Nao serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato serd acompanhado pelo aplicador
especializado do Cebraspe devidamente treinado e as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.
8.11 Sera anulada a prova objetiva seletiva do candidato que ndo devolver a sua folha de resposta.

8.12 O Cebraspe disponibilizard o link de consulta da imagem da folha de respostas dos candidatos que
realizaram a prova objetiva seletiva, exceto a dos candidatos cujas provas tiverem sido anuladas na forma
do subitem 8.11 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 10.20 e 10.22 deste
edital, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, em até cinco dias
Uteis a partir da data de divulgacdo do resultado final na prova. A consulta a referida imagem ficara
disponivel por até 60 dias corridos da data de publica¢cdo do resultado final no concurso publico.

8.12.1 Apds o prazo determinado no subitem 8.12 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.

8.13 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBIJETIVA SELETIVA

8.13.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva seletiva corrigida por meio de processamento
eletronico.

8.13.2 A nota em cada questdo da prova objetiva seletiva, feita com base nas marcagdes da folha de
respostas, serd igual a: 0,10 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova; 0,0 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova, haja mais de uma marcagao ou nao haja marcacao.

8.13.3 O calculo da nota em cada bloco da prova objetiva seletiva (I, Il e lll), comum as provas de todos os
candidatos, serd igual a soma das notas obtidas em todas as questdes que o compdem.

8.13.4 A nota na prova objetiva seletiva serd igual a soma das notas obtidas em cada bloco da prova
objetiva seletiva.

8.13.5 Serd considerado habilitado na prova objetiva seletiva o candidato que obtiver o minimo de 30%
de acerto em cada bloco e, satisfeita essa condicdo, alcancar, também, no minimo, 60% de acertos do
total referente a soma algébrica das notas dos trés blocos.

8.13.5.1 O célculo da nota final na prova objetiva seletiva (NPOS) serd feito de acordo com a seguinte
féormula: NPOS = NB1 + NB, + NB3, em que:

a) NB1 = soma algébrica dos pontos em cada questao da prova do bloco |;

b) NB, = soma algébrica dos pontos em cada questao da prova do bloco I;

c) NBs = soma algébrica dos pontos em cada questao da prova do bloco Il

8.13.6 Os candidatos que ndo alcancarem o aproveitamento especificado no subitem 8.13.5 deste edital
serdo eliminados do concurso publico e ndo terdo qualquer classificacao.

8.14 DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBIJETIVA SELETIVA
8.14.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seletiva serdo publicados no Didrio Oficial da
Unido e divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.

8.14.2 O candidato dispora do periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital
para realizar a vista de prova (folha de respostas), a ser disponibilizada por meio de link especifico no
endereco eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.
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8.14.3 O candidato podera interpor recurso, o qual ndo tera efeito suspensivo, contra os gabaritos oficiais
preliminares da prova objetiva seletiva, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft 22 juiz.

8.14.4 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seletiva, o candidato
deverd utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no endere¢co eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, e seguir as instrugdes ali contidas.

8.14.5 O candidato poderd, ainda, no periodo de que trata o subitem 8.14.3 deste edital, apresentar
razbes para a manutencdo do gabarito, por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso,
disponivel no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz, e seguir as
instrugdes ali contidas.

8.14.6 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes/anula¢des de gabarito serdo
divulgadas no endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz no momento da
publicacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

8.14.7 O deferimento de recurso contra questdo de prova objetiva seletiva gera duas situacdes distintas:
a anulagao da questdo ou a alteragao de seu gabarito.

8.14.7.1 A anulac¢do de questdo se da quando o seu julgamento resta impossibilitado, o que ocorre nas
seguintes situagdes, entre outras: o assunto abordado na questao foge ao escopo dos objetos de avaliagao
estabelecidos em edital; ha possibilidade de dupla interpretacdo; hd mais de uma op¢do que atenda ao
comando da questdo; hda erro de digitacdo que prejudica a resolugdo da questdo; ha contradicdo entre
duas referéncias bibliograficas validas.

8.14.7.2 A alteragdo de gabarito pode decorrer de erro material na divulgacao ou de apresentagao de
argumentacdo consistente que leve a banca a reconsiderar a resposta originalmente proposta para a
questao.

8.14.8 Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacgao
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.14.9 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de questao
integrante de prova, essa alteracdao valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.14.10 Em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo.

8.15 O edital de resultado final na prova objetiva seletiva e de convocacdo para as provas escritas serd
publicado no Didrio Oficial da UniGo e divulgado na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, na data estabelecida no cronograma constante do
Anexo | deste edital.

9 DA SEGUNDA ETAPA — PROVAS ESCRITAS

9.1 As provas escritas (segunda etapa), de carater eliminatério e classificatdrio, serdo realizadas em local
e hora fixados pela Comissdo de Concurso, nas datas provaveis estabelecidas no cronograma constante
do Anexo | deste edital.

9.2 Classificar-se-do para a segunda etapa (provas escritas), havendo até 1.500 (mil e quinhentos)
inscritos, os 200 (duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apds o julgamento dos recursos
contra os gabaritos oficiais preliminares e, havendo mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 300
(trezentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apds o julgamento dos recursos contra os
gabaritos oficiais preliminares.
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9.2.1 Caso o numero de inscritos ultrapasse 10.000 (dez mil), serdo classificados para a segunda etapa os
400 (quatrocentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apds o julgamento dos recursos contra os
gabaritos oficiais preliminares.

9.2.2 Os redutores previstos nos subitens 9.2 e 3.2.1 deste edital ndo se aplicam aos candidatos que
concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e aos candidatos negros, os quais serdo
convocados para as provas escritas em lista especifica, desde que tenham obtido a nota minima exigida
para todos os outros candidatos na prova objetiva seletiva, conforme o subitem 8.13.5 deste edital.
9.2.3 Todos os candidatos empatados na ultima posicao de classificacdo serdo admitidos a segunda etapa
(provas escritas), mesmo que ultrapassem o limite previsto no subitem 9.1 deste edital.

9.2.3.1 Os candidatos que se habilitarem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e aos candidatos
negros e que alcancarem os patamares estabelecidos no subitem 9.1 deste edital serdo convocados para
as provas escritas tanto pelas listas geral quanto pelas listas especificas dos candidatos deficiéncia e(ou)
negros.

9.2.4 O candidato que nado for convocado para as provas escritas na forma dos subitens 9.2 ou 9.2.1 deste
edital estara automaticamente eliminado e ndo tera classificagao alguma no concurso.

9.2.5 O Presidente da Comissdao de Concurso convocarad, por edital, com antecedéncia minima de 15 dias,
os candidatos aprovados na primeira etapa para a realizagao das provas escritas em dias distintos, hora e
local determinados.

9.3 A segunda etapa do concurso sera composta de duas provas escritas e o candidato podera consultar
a legislacdo desacompanhada de anota¢do ou comentario, vedada a consulta a obras doutrinarias,
sumulas e orientacdo jurisprudencial, bem como a utilizacdo de cépias reprograficas ou qualquer
documento obtido na internet de sites nao oficiais, sob pena de eliminagdo do concurso.

9.3.1 Material de uso permitido:

a) legislacdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;

b) cédigos;

c) decretos;

d) resolucdes;

e) instrucGes normativas;

f) portarias;

g) indice remissivo;

h) regimento interno dos tribunais e conselhos;

i) leis de introducao dos cddigos.

9.3.1.1 O material de uso permitido poderd conter evidéncias de utilizacdo anterior, tais como:

a) trechos destacados por marca-texto, sublinhados etc.;

b) simples remissdo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide artigo 22 da Lei n2 8.112/1990);

c) separacdo de cédigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes ou similares.

9.3.2 Material de uso proibido:

a) codigos comentados, anotados ou comparados;

b) anotacdes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);

c) sumulas;

d) enunciados;

e) exposicoes de motivos dos cédigos;

f) jurisprudéncias;

g) informativos de tribunais;

h) orientagdes jurisprudenciais;

i) cépias reprograficas (xerox ou similares);

j) revistas;
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k) livros de doutrina;

[) copias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet de site ndo oficial (indicado no subitem
9.3.1 deste edital).

m) livros, apostilas, anotacdes, materiais e(ou) quaisquer obras que contenham modelos de peticdes,
roteiros/rotinas ou fluxogramas de peticdes e afins;

n) dicionarios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer conteudo similar aos
indicados anteriormente;

o) computador, notebook, tablet, dispositivo eletronico ou equipamentos similares (indicados no subitem
10.22 deste edital).

9.3.3 Os candidatos deverdo isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as partes ndo permitidas
dos textos de consulta, de modo a impedir sua utilizacdo durante as provas, sob pena de ndo poder
consulta-los.

9.3.3.1 O material de consulta de que trata o subitem 9.3.1 deste edital poderd ser conferido antes e no
decorrer das provas discursivas.

9.3.4 O candidato que descumprir as instrucdes de utilizacdo de material de consulta terd sua prova
anulada e sera eliminado do concurso.

9.3.5 Nao serd permitida, durante a realizagdo das provas discursivas, a comunicacdo entre os candidatos.
9.3.6 Todo o material de consulta deverd estar redigido em Lingua Portuguesa.

9.4 A primeira prova escrita sera discursiva e compreendera 10 questdes sobre quaisquer dos pontos do
programa das disciplinas do concurso constantes do Anexo |l deste edital.

9.5 A segunda prova escrita, que ocorrera em dois dias sucessivos, consistird na elaboracdo de duas
sentencas, uma de natureza civel e a outra de natureza criminal, sobre temas juridicos listados no
programa do concurso constantes no Anexo |l deste edital.

9.6 O tempo de duragdo das provas escritas — segunda etapa — sera de 5 horas ininterruptas por dia,
incluido nesse cOmputo o tempo necessario para o preenchimento da identificacao do candidato.

9.7 Durante a realizagdo das provas escritas, a Comissao de Concurso permanecera reunida em local
previamente divulgado, para dirimir ddvidas porventura suscitadas ou para corrigir eventuais erros
materiais.

9.8 Na correcao das provas escritas, serao considerados o conhecimento do candidato sobre o tema, a
utilizacdo correta do idioma oficial e a capacidade de exposicao.

9.8.1 No tépico referente a utilizacdo correta da Lingua Portuguesa, podera ser descontado, no maximo,
10% (dez por cento) do valor total da nota.

9.9 As folhas de respostas ou de rascunho destinadas as provas escritas serdo rubricadas por membro da
Comissdo de Concurso e ndo poderdo conter assinatura, marca ou sinal que possam identificar o
candidato ou que demonstrem sua intencdo de fazé-lo.

9.10 O candidato sera responsavel pela conferéncia do niumero de folhas dos cadernos de prova, de
respostas e de rascunho, no momento do seu recebimento, bem como pela devolu¢gdo nas mesmas
condicGes, o que sera registrado no ato da entrega, na sua presenca.

9.11 A inobservancia do subitem 9.11 deste edital acarretard a automatica exclusao do candidato do
certame.

9.12 A nota final de cada prova escrita variara de 0,00 (zero) a 10,00 pontos.

9.13 A correc¢do da prova pratica de sentencas dependera da aprovacao do candidato na prova discursiva
de questdes, exigida para aprovacao nota igual ou superior a 6,00 pontos.

9.14 Na prova pratica de sentengas, exigir-se-a, para aprovagao, nota minima de 6,00 pontos em cada
uma delas.

9.14.1 A nota da prova pratica de sentengas sera o resultado da média aritmética simples das notas
obtidas na sentenca civel e na sentenga criminal.
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9.15 A identificacdo das provas e a divulgacdo das notas provisorias serdo feitas em sessdo publica no
Tribunal, pela Comissdo de Concurso, para a qual se convocarao os candidatos com antecedéncia minima
de 48 horas, mediante edital veiculado no Didrio Oficial da Unido e no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz.

9.16 Em até dois dias Uteis depois da identificacdo de cada prova escrita, o Cebraspe divulgard a imagem
da respectiva prova e dos espelhos de avaliagdo, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.

9.16.1 O candidato dispora dos dois dias Uteis para realizar a vista de cada prova escrita (imagem da prova
e espelhos de avaliacdo), a serem disponibilizadas conforme subitem 9.16 deste edital.

9.16.2 O candidato poderd interpor recurso, utilizando o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso,
em até dois dias Uteis depois do prazo de vista de cada prova (imagem da prova e espelhos de avaliacdo),
no endereco eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.

9.16.3 Julgados eventuais recursos, o Presidente da Comissdo de Concurso fard publicar edital de
convocacao dos candidatos habilitados a requerer a inscricdo definitiva.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A APLICACAO DA PRIMEIRA E DA SEGUNDA ETAPAS

10.1 O candidato podera obter informacgdes referentes a primeira e a segunda etapas do concurso via
internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz.

10.2 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a realiza¢do da primeira e da
segunda etapas do concurso devera fazé-lo por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via internet, no
endereco  eletrénico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz ou pelo e-mail
sac@cebraspe.org.br, ressalvado o disposto no subitem 10.3 deste edital.

10.3 Nao serao dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizacdo da
prova objetiva seletiva e das provas escritas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os
comunicados publicados no Didrio Oficial da Unido e (ou) divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz.

10.3.1 As informacdes referentes a notas e classificagdes poderao ser acessadas por meio dos editais de
resultados. Nao serdo fornecidas informacdes fora do prazo previsto ou que ja constem dos editais.

10.4 Nao serao fornecidos informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao ao
disposto no art. 31 da Lei n2 12.527/2011.

10.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo serd permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realizacdo da prova.

10.5.1 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento as provas deste certame devera
solicita-lo no momento de realizacdo das provas.

10.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador;
carteiras nacionais de habilitacdo (somente o modelo com foto), documentos digitais (e-Titulo, CNH
digital, e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

10.6.1 N3o serdao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que
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autenticada ou protocolo do documento de identidade; ou documentos digitais ndo citados no subitem
10.6 deste edital e(ou) apresentados fora de seus aplicativos oficiais.

10.6.2 Os candidatos que ndo apresentarem documento de identidade conforme previsto no subitem
10.6 deste edital ndo poderao realizar as provas e serdo eliminados do concurso.

10.7 O candidato que, por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar o documento de identidade
original, na forma definida no subitem 10.6 deste edital, ndo podera realiza-la e sera automaticamente
eliminado do concurso publico.

10.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverad entregar a equipe de aplicacao
documento (original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial expedido, no
maximo, 90 dias antes da data de realizacdo da prova, ocasido em que sera submetido a identificacdao
especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario prdprio. O documento de
registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacao.

10.9 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.10 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Cebraspe podera proceder a
coleta de dado biométrico de todos os candidatos nos dias de realizacdo das provas.

10.11 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado.

10.12 Nao serad admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o horario fixado para
seu inicio.

10.13 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, duas horas apds o inicio das provas.

10.13.1 A inobservancia do subitem 10.13 deste edital acarretara a nao corre¢dao das provas e,
consequentemente, a elimina¢do do candidato do concurso publico.

10.14 O Cebraspe mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento
pelos candidatos.

10.15 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndao podera retornar em hipdtese alguma.

10.16 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno da prova objetiva
seletiva no decurso dos ultimos 15 minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.
10.16.1 Os candidatos ndo poderdo levar o caderno de provas nem as folhas de rascunho das provas
escritas da segunda etapa.

10.16.2 Os dois ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até o término do horario
das provas, devendo assinar, juntamente com os fiscais de sala, o termo de conclusdo de realizacdo da
respectiva prova e o lacre do envelope com os cartdes respostas dos candidatos presentes.

10.17 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas, salvo o disposto no subitem 6.5.3.2.2 deste edital.
10.18 Ndo haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local de
realizacdo das provas nos dias e nos horarios determinados implicara a eliminacdo automatica do
candidato do concurso.

10.19 N&o serdo permitidas, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos e a
utilizacdo de mdaquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou
gualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e(ou) legislacdo, ressalvado o disposto no subitem
9.3 deste edital.

10.20 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando:
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a) aparelhos eletrénicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou)
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou)
similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletronico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens,
videos e mensagens etc.;

b) éculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha;

c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que ndo seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate,
balas etc.).

10.20.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo
sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 10.20 deste edital.
10.20.1.1 N3o serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a excecao
dos casos previstos na Lei Federal n? 10.826/2003, e suas altera¢des. O candidato que estiver armado e
for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da inscri¢cdo, conforme subitem
6.5.5 deste edital.

10.20.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacao, obrigatoriamente desligados,
telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico relacionado no subitem 10.20 deste edital.
10.20.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim como
qualguer equipamento eletronico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na
embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e
desligados, incluindo alarmes. O candidato serd eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou
qualquer equipamento eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta,
durante a realiza¢cdo das provas.

10.20.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera
ser deslacrada fora do ambiente de provas.

10.20.3 O Cebraspe recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no subitem 10.20
deste edital no dia de realizacdo das provas.

10.20.4 O Cebraspe ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

10.20.5 O Cebraspe ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a eles causados.

10.21 Nos dias de realizacdo das provas, o Cebraspe poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar
se o candidato esta portando material ndo permitido.

10.22 Serd automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulacdo de suas provas,
o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem
10.20 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que nao os permitidos;
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f) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrucdes contidas em editais, no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacdo ou a aprovagao
de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial,
conforme previsto no subitem 6.5.5 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase contida no
material de prova que lhe for entregue;

r) registrar, em local ndo apropriado de qualquer documento avaliativo, qualquer palavra ou marca que
o identifique;

s) ndo permitir a coleta de dado biométrico;

t) descumprir as medidas de protecdo em razao da pandemia do novo coronavirus a serem
oportunamente divulgadas.

10.23 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, o Cebraspe
tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

10.24 No dia de realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacao.

10.25 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

10.26 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas constituira tentativa de fraude e
implicard a eliminagdo do candidato do concurso.

10.27 A inviolabilidade do sigilo da prova objetiva seletiva serd comprovada no momento do rompimento
do lacre dos malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos nos locais de
realizacdo das provas.

10.28 O candidato podera protocolar requerimento relativo a primeira e segunda etapas do concurso, por
meio de correspondéncia ou e-mail instruido com cépia do documento de identidade e do CPF. O
requerimento também podera ser feito pessoalmente mediante preenchimento de formulario préprio, a
disposicdo do candidato na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, no hordrio das 8 horas e
30 minutos as 18 horas e 30 minutos, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados, observado
o subitem 10.3 deste edital.

10.29 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera entregar
requerimento de solicitagdo de alteracdo de dados cadastrais das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30
minutos (exceto sdbados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento
ao Candidato do Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, ou envia-lo, via SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento, para a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe — TIDFT JUIZ 2022 (Solicitagdao
de alteracdo de dados cadastrais) — Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou via e-mail, para o
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endereco eletronico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de cdpia dos documentos que contenham os
dados corretos e cépia da sentenca homologatéria de retificacdo do registro civil.

10.29.1 O candidato que solicitar a alteracdo de nome, nos termos do subitem 10.29 deste edital, tera o
seu nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos com inscricdes abertas e para os
futuros eventos.

10.30 O candidato deverd manter atualizado os seus dados pessoais e o seu endereco no Cebraspe
enqguanto estiver participando da primeira etapa do concurso, por meio de requerimento a ser enviado a
Central de Atendimento do Cebraspe, na forma dos subitens 10.28 e 10.29 deste edital. Serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

10.31 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso e pelo Cebraspe.

10.32 As questles inseridas nas provas observardo as normas e regulamentos supervenientes a
publicacdo do edital, quando vinculados as disciplinas previstas no Anexo Il e constante de edital préprio
relacionado a etapa especifica.

10.32.1 As jurisprudéncias pacificadas dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins de
elaboracdo de questdes, desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizacdo das provas.

11 DA TERCEIRA ETAPA — DA INSCRICAO DEFINITIVA

11.1 O candidato aprovado na segunda etapa do concurso apresentara, pessoalmente ou por procurador
com poderes especiais e firma reconhecida, no prazo de 15 dias uUteis contados da data da convocacao,
requerimento de inscricao definitiva em formulario fornecido pela Comissdo de Concurso.

11.2 Qualquer cidadao poderd representar, até o término do prazo da inscricao definitiva, contra os
candidatos habilitados a requeré-la, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

11.3 O pedido de inscricao definitiva sera dirigido ao Presidente da Comissdo do Concurso e devera ser
instruido com os seguintes documentos:

a) registro fotografico do candidato, realizado pela comissdo de apoio administrativo do certame, no
momento do requerimento (caso de inscricdo por procurador, trazer fotografia atual do candidato
tamanho 9x12 cm);

b) diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo MEC;

c) certiddo ou declaracdo idonea que comprove haver completado, a data da inscricdo definitiva, trés anos
de atividade juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de cargo, emprego ou func¢ao, exercida apds a
obtencdo do grau de bacharel em Direito;

d) documento que comprove a quitacdo de obrigacdes concernentes ao servico militar, se do sexo
masculino;

e) titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato em dia com as obrigacdes eleitorais
ou certiddo negativa da Justica Eleitoral;

f) certidao dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito Federal e Militar dos
lugares em que haja residido nos ultimos cinco anos;

g) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal, onde haja
residido nos ultimos cinco anos;

h) os titulos definidos no subitem 13.2 deste edital;

i) declaracdo firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca haver sido indiciado
em inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia,
acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

j) formulario fornecido pela Comissao de Concurso, em que o candidato especificard as atividades juridicas
desempenhadas, com exata indicacdo dos periodos e locais de sua prestacdao, bem como as principais
autoridades com quem haja atuado em cada um dos periodos de pratica profissional, discriminados em
ordem cronoldgica;
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k) certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informacdo sobre a situagdo do candidato advogado
perante a instituicao, inclusive atestando a existéncia ou ndo de qualquer punigao disciplinar.

11.3.1 Por ocasido da inscricao definitiva, os documentos referidos no subitem 11.3 deste edital deverao
ser entregues na versao original a Comissdao de Concurso, que se encarregara de imediatamente digita-
los, certificar a autenticidades das cdpias e restitui-los posteriormente ao requerente.

11.4 Considera-se atividade juridica, para os efeitos de inscricdo definitiva:

a) aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

b) o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntdria, mediante a participagdo anual minima em cinco
atos privativos de advogado (art. 12 da Lei n2 8.906/1944) em causas ou questdes distintas;

c) o exercicio de cargos, empregos ou funcgdes, inclusive de magistério superior, que exija a utilizacdo
preponderante de conhecimento juridico;

d) o exercicio da funcdo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais,
anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16 horas mensais e durante um ano;

e) o exercicio da atividade de mediagao ou de arbitragem na composigao de litigios.

11.4.1 E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem do estdgio académico ou
qualquer outra atividade anterior a obtenc¢do do grau de bacharel em Direito.

11.4.2 A comprovacado do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou fun¢des nao
privativas de bacharel em Direito serd realizada mediante certidao circunstanciada, expedida pelo érgao
competente, indicando as respectivas atribui¢cdes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagdo
preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissao do Concurso, em decisdao fundamentada,
analisar a validade do documento.

11.4.3 Fica assegurado o computo de atividade juridica decorrente da conclusdao, com frequéncia e
aproveitamento, de curso de pds-graduacdo comprovadamente iniciado antes da entrada em vigor da
Resolu¢do CNJ n? 75/2009, e suas alteragdes.

11.4.4 Demais instrugcdes de como o candidato deverd proceder serdao repassadas no momento da
convocacgao para a referida etapa.

11.5 DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E DA INVESTIGACAO SOCIAL

11.5.1 Além de apresentar os documentos e os titulos mencionados no subitem 11.3 deste edital,
comprobatdrios dos requisitos profissionais e intelectuais, o candidato submeter-se-a a sindicancia da
vida pregressa e a investigacao social, destinadas a apurar o preenchimento das condi¢Ges indispensaveis
ao exercicio da magistratura.

11.5.2 O candidato sera considerado indicado ou contraindicado na sindicancia da vida pregressa e
investigacdo social, apds deliberacdo, por maioria de votos, dos membros da Comissdo de Concurso.
11.5.3 Sera eliminado e ndo terd classificacdo alguma no concurso o candidato considerado
contraindicado na sindicancia da vida pregressa e investigacdo social.

11.5.4 Demais informacodes a respeito da sindicancia da vida pregressa e investigacdo social constardo de
edital especifico de convocacdo para essa etapa.

11.6 DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL E PSICOTECNICO

11.6.1 O candidato receberd da Comissdo de Concurso instrucbes para submeter-se aos exames de
sanidade fisica e mental e psicotécnico, os quais serdo por ele custeados.

11.6.1.1 Os exames de saude destinam-se a apurar as condi¢des de higidez fisica e mental do candidato e
compreenderdo:

a) Hemograma completo;

b) ABO-Rh (2 vias);

c) Glicohemoglobina;

d) Perfil lipidico;

e) ALT/TGP e AST/TGO;
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f) Creatinina;

8) EAS;

h) Pesquisa de sangue oculto nas fezes (para candidatos com idade maior ou igual a 50 anos);

i) PSA (somente para homens acima de 45 anos);

j) Sorologia para Chagas;

k) VDRL;

I) Atestado de sanidade mental (exarado por médico psiquiatra);

m) Cartdo de vacina atualizado (+ cépia);

n) Eletrocardiograma com laudo;

o) Exame oftalmoldgico com laudo;

p) Exame otorrinolaringolégico com audiometria;

q) Mamografia com laudo (somente para candidatas do sexo feminino acima de 40 anos);

s) Raios-X do tdrax PA e perfil com laudo (exceto para candidatas gestantes).

11.6.2 O exame psicotécnico deverad ser realizado por médico psiquiatra ou por psicélogo.

11.6.3 O candidato fard os exames de sanidade fisica e mental e psicotécnico com profissional do TIDFT
ou com outro por este indicado, que encaminhara o laudo a Comissao de Concurso.

11.6.4 Os exames de que trata o subitem 11.6.1.1 deste edital ndo poderao ser realizados por profissional
que tenha relacdo de parentesco até o terceiro grau com candidato.

11.6.5 O candidato sera considerado apto ou inapto ao exercicio da Magistratura nos exames de sanidade
fisica e mental, ou recomendado ou ndo recomendado no exame psicotécnico.

11.6.6 A junta médica poderd solicitar, ainda, a realizacgdo de outros exames laboratoriais e
complementares, além dos previstos e a expensas do candidato, para fins de elucidagdo diagndstica.
11.6.7 Sera eliminado do concurso o candidato considerado inapto nos exames de sanidade fisica e mental
ou ndo recomendado nos exames psicotécnico.

11.6.8 Demais informacdes sobre os exames de sanidade fisica e mental e psicotécnico constardo de edital
especifico de convocacgao para essa etapa.

11.7 DOS PEDIDOS DE INSCRICAO DEFINITIVA

11.7.1 O Presidente da Comissao de Concurso fara publicar edital com a relagdo provisdria dos candidatos
cuja inscricao definitiva tenha sido deferida.

11.7.2 O candidato que tiver o seu pedido de inscricdo indeferido e desejar interpor recurso, o qual ndo
terd efeito suspensivo, dispora de dois dias uteis para fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no
respectivo edital.

11.8 DO DEFERIMENTO DA INSCRICT\O DEFINITIVA E DA CONVOCACAO PARA A QUARTA ETAPA -
PROVA ORAL

11.8.1 O Presidente da Comissdo de Concurso indeferira o pedido de inscricdo definitiva se ndo estiver
instruido com os documentos enumerados no subitem 11.3 deste edital, assim como se faltarem ao
candidato, ainda que apresentados os documentos exigidos, os requisitos necessarios ao exercicio do
cargo, previstos no item 3 deste edital, observado o contido no subitem 3.1.2 deste edital.

11.8.2 O indeferimento com base nos no subitem 11.8.1 deste edital sera motivado e terd carater
reservado.

11.8.3 A requerimento do candidato, a Comissdo Permanente de Apoio ao Concurso de Juiz de Direito
Substituto fornecerd, em carater reservado, certiddo de inteiro teor das razées do indeferimento a que
se refere o subitem 11.8.2 deste edital.

11.8.4 O Presidente da Comissdao de Concurso fara publicar edital com a relagdo dos candidatos cuja
inscricdo definitiva tenha sido deferida, bem como designara, por ordem de inscri¢cdo, as datas para o
sorteio dos pontos e para a realizagdo das provas orais.

11.9 DAS DISPOSICOES COMUNS
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11.9.1 O Presidente da Comissdo de Concurso podera determinar a repeticdo de diligéncias sobre a vida
pregressa e a investigacdo social, de exames de sanidade fisica e mental e psicotécnico.

12 DA QUARTA ETAPA — PROVA ORAL

12.1 A prova oral sera realizada em sessdo publica, na presenca de todos os membros da comissdo
examinadora, mediante exame individual e ndo simultadneo dos candidatos e sera gravada em dudio ou
em outro meio que possibilite posterior reproducao.

12.1.1 Os candidatos aprovados na terceira etapa serdao convocados para a quarta etapa — prova oral.
12.2 O candidato que ndo comparecer ao local de realizacdo da prova oral no horario determinado para
0 seu inicio sera automaticamente excluido do concurso.

12.3 Os temas e as disciplinas objeto da prova oral sdo os concernentes a segunda etapa do certame,
cabendo a Comissdo de Concurso, a seu critério, agrupa-los, para efeito de sorteio, em programa
especifico, que sera divulgado no endereco eletroénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz, em até cinco dias antes da realizacdo da prova oral.
12.3.1 O sorteio publico do ponto ocorrerd com antecedéncia de 24 horas do horario de inicio da prova
oral.

12.3.2 A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados ao
ponto sorteado e caberda a comissdo examinadora avaliar o dominio do conhecimento juridico, a
adequacado da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto do
verndculo.

12.3.3 A ordem de arguicdo dos candidatos sera definida por sorteio, no dia e na hora marcados para
inicio da prova oral.

12.3.4 Cada examinador dispord de até 15 minutos para arguicao do candidato, atribuindo-lhe nota de
0,00 (zero) a 10,00 pontos.

12.3.5 Durante o tempo da arguicdo, o candidato podera consultar os codigos ou a legislagdao esparsa,
sem comentarios ou anotacgdes, disponibilizada pela organiza¢ao do certame.

12.3.6 Durante a prova oral, serd vedada a utilizagdo de telefone celular, agenda eletrénica, computador
portatil, palmtop, tablet ou similares, pendrive, scanner, receptor, gravador, maquina fotografica,
calculadora, pager ou qualquer outro meio eletrénico de comunicagao.

12.3.7 Os candidatos poderdo ser reinquiridos em todas as disciplinas por qualquer dos membros da
comissdao examinadora pelo prazo de até dez minutos.

12.4 A nota final na prova oral sera o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas pelos
examinadores.

12.4.1 As notas serdao recolhidas em envelope, que serd lacrado e rubricado pelos examinadores
imediatamente apds o término da prova oral.

12.4.2 O resultado na prova oral serd publicado no Didrio Oficial da Unido, Secao 3, e divulgado no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz, em até cinco dias apds a
realizacdo da ultima prova.

12.4.3 Serdo considerados aprovados e habilitados para a préxima etapa os candidatos que obtiverem
nota final na prova oral ndo inferior a 6,00 (seis) pontos.

12.4.4 A nota atribuida na prova oral é irretratdvel em sede recursal, de acordo com o disposto no
paragrafo 12 do artigo 70 da Resolugdo CNJ n2 75/2009.

13 DA QUINTA ETAPA — AVALIAGAO DOS TiTULOS

13.1 Apds a publicacdo do resultado na prova oral, a Comissdo de Concurso avaliard os titulos dos
candidatos aprovados.

13.1.1 A comprovagao dos titulos sera realizada no periodo da inscrigao definitiva, considerados para
efeito de pontuacdo os titulos obtidos até a referida data.
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13.1.2 Serd de responsabilidade do candidato produzir prova documental idonea de cada titulo, vedada a
dilacdo de prazo para esse fim.

13.2 Constituem titulos:

| — exercicio de cargo, emprego ou funcado publica privativa de bacharel em Direito pelo periodo minimo
de um ano:

a) Judicatura (juiz): até trés anos — 2,00 pontos; acima de trés anos — 2,50 pontos;

b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria (Procurador) de
qualquer 6rgao ou de entidade da Administracdo Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: até trés anos — 1,50 ponto; acima de trés anos
— 2,00 pontos;

Il — exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de cinco anos:

a) mediante admissdo no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de provas e(ou) titulos
—1,50 ponto;

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou sem processo seletivo publico de provas e(ou)
titulos — 0,50 ponto;

[ll — exercicio de outro cargo, emprego ou fung¢do publica privativa de bacharel em Direito ndo previsto
no inciso | pelo periodo minimo de um ano:

a) mediante admissao por concurso: até trés anos — 0,50 ponto; acima de trés anos — 1,00 ponto;

b) mediante admissdo sem concurso: até trés anos — 0,25 ponto; acima de trés anos — 0,50 ponto;

IV — exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de trés anos: até cinco anos — 0,50 ponto; entre
cinco e oito anos — 1,00 ponto; acima de oito anos — 1,50 ponto;

V —aprovagao em concurso publico, desde que ndo tenha sido utilizado na pontuacdo prevista nos incisos
[, I1elll:

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria
(Procurador) de qualquer 6rgdo ou de entidade da Administragdo Publica direta ou indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: 0,50 ponto — maximo 1,00
ponto;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou funcdo privativa de bacharel em Direito ndo constante
doinciso V, “a”: 0,25 ponto — maximo 0,50 ponto;

VI — diplomas em cursos de Pés-Graduacao:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas — 2,00 pontos —
maximo 4,00 pontos;

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas — 1,50 ponto -
maximo 3,00 pontos;

c) Especializacdo em Direito, na forma da legislacdo educacional em vigor, com carga horaria minima de
360 horas-aula, com monografia como avaliacdo final de curso: 0,50 ponto — maximo 1,00 ponto;

VIl — graduacdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de preparacdo a Magistratura
ou ao Ministério Publico, com duracdo minima de 1 (um) ano, carga horaria minima de 720 (setecentas e
vinte) horas-aula, frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e nota de aproveitamento: 0,50
ponto — maximo 1,00 ponto;

VIl — curso de extensdo sobre matéria juridica com mais de 100 (cem) horas-aula, com nota de
aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento): 0,25 ponto — maximo 0,50 ponto;

IX — publicacdo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato com significativo conteudo juridico: 0,75 ponto;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica especializada, com conselho
editorial, de significativo conteudo juridico: 0,25 ponto — maximo 0,50 ponto;
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X — laurea universitaria no curso de bacharelado em Direito: 0,50 ponto — maximo 1,00 ponto;

XI — participacdo em banca examinadora de concurso publico para provimento de cargo da Magistratura,
do Ministério Publico, da Advocacia Publica, da Defensoria Publica ou de cargo de docente em instituicao
publica de ensino superior: 0,75 ponto — maximo 1,50 pontos;

XIl — exercicio, por no minimo um ano, das atribuicdes de conciliador ou mediador em juizados especiais
ou nos Centros Judicidrios de Solucdo de Conflitos e Cidadania ou na prestacdo de assisténcia juridica
voluntaria: 0,50 ponto — maximo 1,00 ponto.

13.2.1 Na avaliacdo de titulos, os membros da Comissdo de Concurso atribuirdo ao candidato nota de 0,00
(zero) a 10,00 pontos, e esta serd a nota maxima, ainda que a pontuacao seja superior.

13.3 Nao constituirdo titulos:

| — a simples comprovacado de desempenho de cargo publico ou de funcao eletiva;

Il — os trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

IIl — os atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

IV — o certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando, para a aprovacado do candidato,
for exigida apenas frequéncia;

V — os trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razdes de recurso etc.).

13.4 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA AVALIACAO DE TiTULOS

13.4.1 O candidato que desejar interpor recurso, o qual ndo terd efeito suspensivo, contra o resultado
provisério na avaliacdo de titulos dispord de dois dias uteis para fazé-lo, conforme procedimentos
disciplinados no respectivo edital de resultado provisdrio.

14 DA CLASSIFICACZ\O E DA MEDIA FINAL

14.1 A classificagao dos candidatos habilitados obedecerd a ordem decrescente da média final, expressa
com trés casas decimais, que consistird na média aritmética ponderada das provas, observada a seguinte
ponderacao:

a) da prova objetiva seletiva (P1): peso 1 (um);

b) da prova escrita discursiva (P;) e da prova escrita pratica de sentenca (Ps): peso 3 (trés) para cada prova;
c) da prova oral: peso 2 (dois);

d) da avaliacdo de titulos: peso 1 (um).

14.1.1 O calculo da nota final no concurso sera feito de acordo com a seguinte féormula: [(prova objetiva
seletiva x 1) + (prova escrita discursiva x 3) + (prova escrita pratica de sentenga x 3) + (prova oral x 2) +
(avaliagdo de titulos x 1) / 10].

14.2 Em nenhuma hipdtese, havera arredondamento de nota, desprezadas as fragcdes além do centésimo
nas avaliacdes de cada etapa do certame.

14.3 Para efeito de desempate, prevalecerd a seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricio neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto da pessoa
Idosa);

b) a nota das duas provas escritas somadas (P2 + P3);

c) a nota da prova oral;

d) a nota da prova objetiva seletiva (P1);

e) a nota da avaliacdo de titulos;

f) tiver maior idade;

g) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme artigo 440 da Lei n2 11.689/2008 — Cédigo de Processo
Penal).

14.3.1 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagao da alinea “f” do subitem 14.3 deste edital
serao convocados, antes do resultado final no concurso, para a apresentagao da imagem legivel da
certiddao de nascimento, para verificagdao do horario do nascimento para fins de desempate.
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14.3.1.1 Para os candidatos convocados para apresentacdo da certiddo de nascimento que nao
apresentarem a imagem legivel da certiddao de nascimento, sera considerada como hora de nascimento
23 horas 59 minutos e 59 segundos.

14.3.2 Os candidatos a que se refere a alinea “g” do subitem 14.3 deste edital serdo convocados, antes
do resultado final no concurso, para a entrega da documentacdo que comprove o exercicio da funcao de
jurado.

14.3.2.1 Para fins de comprovacdao da funcdo citada no subitem 14.3.2 deste edital, serdo aceitas
certidGes, declaracbes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em
cartério) emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio
da funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de
2008, data da entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008.

14.4 Considerar-se-a aprovado no concurso o candidato que for habilitado em todas as suas etapas.

14.5 Ocorrerd eliminacdo do candidato que:

a) ndo obtiver classificacdo, observado o redutor previsto no artigo 44 da Resolugdo CNJ n2 75/2009,
ficando assegurada a classificacdo dos candidatos empatados na ultima posi¢do de classificacdo;

b) for contraindicado na terceira etapa;

c) ndo comparecer a realizacao de qualquer das etapas no dia, hora e local determinados pela Comissao
de Concurso, munido de documento oficial de identificagao;

d) for excluido da realizagdo de qualquer prova por comportamento inconveniente, a critério da Comissao
de Concurso.

14.6 Apurada a classificagdo dos candidatos, o resultado sera publicado no Didrio Oficial da Unido e
divulgado no endereco eletrénico http://www.tjdft.jus.br, em listas distintas: uma com a pontuacdo de
todos os candidatos; uma somente com a pontuacdo dos que se declararam com deficiéncia; e uma com
0s que optaram concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros. Aqueles que optaram por concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e aos negros serdo chamados na ordem das vagas
reservadas, na forma da legislacao pertinente.

14.6.1 O resultado serd encaminhado ao Conselho Especial Administrativo para homologacdao do
concurso, conforme o disposto no artigo 363, IV, do Regimento Interno do TJDFT.

14.6.2 As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas serdao preenchidas
pelos demais candidatos habilitados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

14.6.3 As vagas reservadas aos candidatos negros que ndo forem providas serdo preenchidas pelos demais
candidatos habilitados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

15.1 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

15.2 Os recursos interpostos serdo numerados e distribuidos, devidamente desidentificados.

15.3 A fundamentacdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser
claro, consistente e objetivo, e, em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, expor seu pedido e
respectivas razdes de forma destacada, para cada questdo recorrida.

15.4 A comissdo examinadora, convocada especialmente para julgar os recursos, reunir-se-a em sessao
publica e decidird, por maioria de votos, se mantém ou se reforma a decisdo recorrida.

15.4.1 Cada recurso sera distribuido alternadamente, por sorteio, a um dos membros da comissdo
examinadora, que sera o relator, vedado o julgamento monocratico.

15.5 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo ou de quesito integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo ou quesito serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.
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15.6 Em nenhuma hipdtese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra gabarito
oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.

15.7 Os prazos recursais serdo contados da publicacdo no Didrio Oficial da UniGo ou no Didrio de Justi¢a
Eletrénico do TIDFT, conforme o caso.

15.8 O julgamento de todos os recursos interpostos pelos candidatos serd realizado pela comissado
examinadora, observadas as regras estabelecidas na Resolu¢cdo CNJ n2 75/20009.

16 DAS COMISSOES

16.1 DA COMISSAO DE CONCURSO DO TIDFT

16.1.1 Titulares:

a) Desembargador Angelo Canducci Passareli — Presidente;

b) Desembargador Alvaro Luis de Araujo Sales Ciarlini;

c) Juiz de Direito Gilmar Tadeu Soriano;

d) Juiza de Direito Marcia Alves Martins Lobo;

e) Juiz de Direito Lizandro Garcia Gomes Filho;

f) Juiza de Direito Rejane Zenir Jungbluth Teixeira Suxberger;

g) Juiza de Direito Josélia Lehner Freitas Fajardo;

h) Representante da OAB/DF, Dra. Karina Amorim Sampaio Costa;

I) Membro do MPDFT, Promotor de Justica Georges Carlos Fredderico Moreira Seigneur.
16.1.2 Suplentes:

a) Juiza de Direito Substituta Eugenia Christina Bergamo Albernaz;

b) Juiz de Direito Substituto Wellington da Silva Medeiros;

c) Juiz de Direito Substituto Lucas Sales da Costa;

d) Representante da OAB/DF, Dra. Paola Aires Correa Lima;

e) Membro do MPDFT, Promotora de Justica Fabiana Costa Oliveira Barreto.

16.2 DA COMISSAO EXAMINADORA DA INSTITUICAO ESPECIALIZADA — PRIMEIRA ETAPA — PROVA
OBJETIVA SELETIVA

16.2.1 Titulares:

a) Alexandre Douglas Zaidan de Carvalho

b) Anna Claudia Fanuck Stein

c¢) Caio Brucoli Sembongi

d) Ciro Carvalho Miranda

e) Gilmar Tadeu Soriano

f) Gustavo Augusto Freitas de Lima

g) Heloisa Monzillo de Almeida

h) Henrique Machado Borges

i) Jorge Octavio Lavocat Galvao

j) Luis Martius Holanda Bezerra Junior

k) Mdrio José de Assis Pegado

I) Paulo Campanha Santana

m) Raimundo Silvino da Costa Neto

n) Raphael Peixoto de Paula Marques

o) Ricardo Rocha Leite

p) Tatiana Nunes Valls

g) Thiago Aleluia Ferreira de Oliveira

r) Tiago do Vale

s) Wellington Cabral Saraiva
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16.2.2 Suplentes:

a) Alexandre Vidigal de Oliveira

b) Ana Maria Isar dos Santos Gomes

c) Bruno Andrade Costa

d) Daniel Beltrdo de Rossiter Corréa

e) Eduardo Parente dos Santos Vasconcelos

f) Eliane dos Santos Oto de Quadros

g) Gabriela Jardon Guimaraes de Faria

h) Pedro de Araujo Yung-Tay Neto

i) Pedro Oto de Quadros

j) Vitor Feltrim Barbosa

k) Zacharias Mustafa Neto

16.3 Os magistrados titulares poderao ser substituidos em suas faltas ou impedimentos por qualquer dos
magistrados suplentes. O representante da OAB/DF e do MPDFT serdo substituidos pelos respectivos
suplentes.

16.3.1 No caso de vacancia ou de renuncia de membro efetivo ou suplente, o Presidente da Comissao de
Concurso adotara as providéncias para o preenchimento da vaga ou, se for o caso, comunicara o fato a
OAB/DF e ao MPDFT para que o fagam.

16.4 As deliberagdes da Comissao de Concurso serdao tomadas por maioria simples, desde que presente a
maioria absoluta de seus membros.

16.6 DA IMPUGNACAO A COMPOSICAO DAS COMISSOES

16.6.1 Os candidatos poderdo impugnar fundamentadamente, no prazo de cinco dias apds a publicacao
da relacao dos candidatos inscritos, a composi¢cao da Comissao de Concurso, mediante peti¢do escrita,
por meio do endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22 juiz.

16.6.2 Aplicam-se aos membros das Comissdes de Concurso e Examinadora os motivos de suspei¢do e de
impedimento previstos nos artigos 144 e 145 do Cddigo de Processo Civil.

16.6.3 Constituem também motivo de impedimento:

a) o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparagdo para concurso publico para
ingresso na Magistratura trés anos apds cessar a referida atividade;

b) a existéncia de servidores funcionalmente vinculados a membro da Comissdo de Concurso ou a
examinador ou de seus respectivos conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja inscricdo haja sido deferida;

c) a participacdo societdria, como administrador, ou ndo, em cursos formais ou informais de preparacao
para ingresso na magistratura até trés anos apds cessar a referida atividade, ou contar com parentes
nestas condicBes, até o terceiro grau, em linha reta ou colateral.

16.6.4 Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverdo ser comunicados ao Presidente da Comissdo
de Concurso, por escrito, até cinco dias Uteis apds a publicacdo da relacdo dos candidatos inscritos no
Didrio Oficial da Unido.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicGes, excetuados os casos especificos
previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realizacdo das provas.

17.3 As comunicac¢des aos candidatos inscritos serdo realizadas, para todos os efeitos, por intermédio de
publicagao no Didrio Oficial da Uniéo, Segao 3, ou no Didrio de Justi¢a Eletrénico do TIDFT e de divulgagao
nos enderegos eletrénicos http://www.tjdft.jus.br e
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.
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17.4 N3o haverd publicacdo em edital das razbes de indeferimento de inscricdo e de eliminagcdo de
candidato.

17.5 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes ao concurso,
causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a indisponibilidade
de servicos, os prazos de acesso a esses links serdao automaticamente prorrogados, no minimo, pelo
tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade. A prorrogacao podera
ser feita sem alteracdo das condi¢des deste edital.

17.6 O candidato custeard quaisquer despesas decorrentes de sua participacdo nas etapas e nos
procedimentos do concurso, como gastos com documentacdo, material, exames, viagem, alimentacao,
alojamento e transporte.

17.7 O candidato aprovado podera desistir da nomeacdo ou renunciar a classificacdo. No caso de
renlncia, o candidato serd posicionado em Uultimo lugar na lista de aprovados e aguardara nova
convocacao, observada a validade do concurso.

17.8 A partir do primeiro dia util subsequente a posse, os Juizes de Direito Substitutos deverdo frequentar
o Curso de Formacdo Inicial - Carreira da Magistratura do Distrito Federal, ministrado pela Escola de
Formacao Judiciaria do TIDFT - EjuDFT.

17.8.1 A participacao no Curso Oficial de Formacao Inicial serd obrigatéria e presencial, constituindo etapa
do processo de vitaliciamento do magistrado.

17.8.2 A Escola de Formacao Judicidria do TIDFT enviard a Corregedoria o relatério de frequéncia e de
aproveitamento do magistrado no Curso Oficial de Formacao Inicial, para fins de registro no processo de
vitaliciamento.

17.8.3 A Escola de Formacao Judicidria do TIDFT podera aplicar uma ou mais avaliagdes em cada disciplina
do Curso de Formagao Inicial - Carreira da Magistratura do Distrito Federal.

17.8.4 Nas avalia¢des, além do conhecimento, deverdo ser consideradas a assiduidade, a pontualidade e
a postura, que compreende o relacionamento interpessoal, o interesse e a participagao.

17.8.5 A mencgao de cada avaliagdo sera expressa mediante os seguintes conceitos: 6timo, bom, regular e
insuficiente.

17.8.6 A avaliacao final indicara se o Juiz de Direito Substituto esta apto para o exercicio da magistratura.
17.8.7 Serd considerado inapto o magistrado discente que:

a) nao alcangar a frequéncia minima de 75% da carga horaria de cada médulo;

b) obtiver conceito insuficiente (nota menor que 6,00 pontos na avaliacdo de aprendizagem, quando
houver) em qualquer disciplina isoladamente;

c) obtiver conceito regular (nota entre 6,00 e 6,90 pontos na avaliacdo de aprendizagem, quando houver)
em um terco das disciplinas.

17.8.8 A inaptidao verificada no Curso de Formacao Inicial — Carreira da Magistratura do Distrito Federal
constitui justificativa suficiente para a ndo vitaliciedade e consequente demissdo do magistrado.
Encaminhada ao Presidente do Tribunal a avaliacdo final em que foi verificada a inaptidado, ele oficiara, na
forma do artigo 452 do Regimento Interno do TJIDFT, ao magistrado, afastando-o das funcdes, e remeterd
os autos do procedimento administrativo a distribuicdo, observado o disposto no artigo 453 do Regimento
Interno do TJDFT.

17.9 O descumprimento por parte do candidato de quaisquer das normas insertas neste edital acarretara
a sua exclusao do certame.

17.10 O candidato poderd obter informacbes referentes a terceira, quarta e quinta etapas do concurso
ou relatar ao TIDFT fatos ocorridos durante essas etapas, via e-mail para concursojuizdireito@tjdft.jus.br
ou pelo telefone (61) 3103-6904.

17.11 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital somente poderao ser feitas por meio de outro
edital.
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17.12 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso.
ANGELO CANDUCC|  Assinado de forma digital por ANGELO

CANDUCCI PASSARELI:304594

PASSARELI:304594 Dados: 2022.11.23 16:21:35 -03'00'
Desembargador Angelo Canducci Passareli
Primeiro Vice-Presidente do TIDFT e Presidente da Comissao do XLIV Concurso Publico para Provimento
de Cargos de Juiz de Direito Substituto da Justica do Distrito Federal
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ANEXO |

CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade

Datas previstas

Periodo para a solicitacdo de isencdo de taxa de
inscri¢gao preliminar

28/11a7/12/2022
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Consulta a situagdo proviséria da solicitacdo de isengao
de taxa de inscrigao

13 a15/12/2022
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos contra o
indeferimento da solicitacdo de isencao de taxa de
inscricao

14 e 15/12/2022
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Consulta a situacgdo final da solicitagcdo de isen¢do de
taxa de inscricao

22/12/2022

Periodo para a solicitacdao de inscri¢cao preliminar

28/11a27/12/2022
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Data final para o pagamento da taxa de inscrigao

27/12/2022

Disponibilizacdo do link para verificagdo de
deferimento da foto encaminhada na inscrigdo e prazo
para novo envio de foto que atenda as determinagdes
do sistema

28 e29/12/2022
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Periodo para a impugnacdo ao edital de abertura

28/12/2022 a 3/1/2023
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacdo do edital com a relagao proviséria dos
candidatos com a inscri¢do preliminar deferida (ampla,
pessoas com deficiéncia e negros)

6/1/2023

Consulta a situacdo provisdria da solicitacdo de
atendimento especial

6a10/1/2023
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Prazo para a interposicio de recursos contra o
indeferimento da inscricdo (ampla e pessoas com
deficiéncia), contra o indeferimento da solicitacdo de
atendimento especial e para alterar a concorréncia
(negros)

9e10/1/2023
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacdo das respostas as impugnacdes

17/1/2023
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Divulgagao do edital com a relagao final dos candidatos

com inscricdo deferida (ampla, pessoas com 23/1/2023
deficiéncia e negros)
Consulta a situacao final da solicitacdo de atendimento 23/1/2023

especial

Prazo para a impugnac¢do a comissao examinadora

24 2 30/1/2023
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgacdo do edital que informara a disponibilizagao

da consulta aos locais de prova 26/1/2023
Aplicagcdo da prova objetiva seletiva 5/2/2023
Divulgacdo do edital com os gabaritos oficiais
preliminares e de convocagdo para a sessao publica de
distribuicdo e julgamento dos recursos contra os 7/2/2023

gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva
seletiva

Disponibilizagcdao da consulta individual aos gabaritos
oficiais preliminares da prova objetiva seletiva

7 a13/2/2023
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Vista da prova objetiva seletiva (caderno de prova e
folha de resposta)

8e9/2/2023
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de
Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos quanto as
questdoes formuladas e(ou) aos gabaritos oficiais
preliminares divulgados

10 a 13/2/2023
Das 9 horas do primeiro dia as 23 horas e 59
minutos do ultimo dia (horario oficial de

Brasilia/DF)

Sessdo publica de distribuicdo dos recursos (sorteio)
contra os gabaritos oficiais preliminares da prova 17/2/2023
objetiva seletiva
Sessdo publica de julgamento dos recursos (sorteio)
contra os gabaritos oficiais preliminares da prova 13/3/2022
objetiva seletiva
Divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos e do 15/3/2023
resultado final na prova objetiva seletiva e convocacao
para as provas escritas

Primeira prova escrita discursiva 31/3/2023
Realizagdo da | Segunda prova escrlta’dlscurswa - 1/4/2023
segunda etapa | sentenga de natureza civel

Segunda prova escrita discursiva — 2/4/2023

sentenca de natureza criminal

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteracdo, conforme necessidade
e conveniéncia do TIDFT e do Cebraspe. Caso haja alteracao, esta serd previamente comunicada por meio

de edital.
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** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Didrio

Oficial da Unido e(ou) divulgados na internet, no endereco

http://www.cebraspe.org.br/concursos/tjdft_22_juiz.
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